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EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om anvendelse af Den Europaaske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 281 den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Eur opa-Parlamentet,
Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og for svarlig gkonomisk forvaltning
(ansaggning EGF/2012/008 | T/De Tomaso Automobili, Italien)
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BEGRUNDEL SE

Punkt 28 i den interingtitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Europa-Parlamentet, Radet
og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning' giver mulighed
for gennem en fleksibilitetsmekanisme at anvende Den Europadaske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (EGF) med et arligt loft pa 500 mio. EUR ud over lofterne i den finansielle
rammes relevante udgiftsomrader.

Betingelserne for EGF-stette er fastsat i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF)
nr. 1927/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen?.

Den 5. november 2012 indsendte Italien en ansggning EGF/2012/008 1T/De Tomaso
Automobili om gkonomisk EGF-stette som felge af afskedigelser i virksomheden De Tomaso
Automobili SpA i Italien.

Efter en ngje gennemgang af ansggningen konkluderer Kommissionen i overensstemmelse
med artikel 10 i forordning (EF) nr. 1927/2006, at betingelserne for gkonomisk stette i
henhold til denne forordning er opfyldt.

RESUME AF ANS@GNINGEN OG ANALY SE

Nggledata:

EGF-referencenummer EGF/2012/008
Medlemsstat [talien
Artikel 2 litraa)
Hovedvirksomhed De Tomaso Automobili S.p.A.
Leverandarer og producenter i efterfalgende 0
produktionsled

Referenceperiode 5.7.2012 — 28.8.2012
Startdato for de individualiserede tilbud 15.1.2013
Ansggningstidspunkt 5.11.2012
Afskedigelser i referenceperioden 1030
Afskedigelser far og efter referenceperioden 0
Statteberettigede afskedigelser i alt 1030

Afskedigede arbejdstagere, der forventes at deltage i

: 1010
foranstaltningerne

Udgifter til de individualiserede tilbud (EUR) 4987 732
EGF-implementeringsomkostninger® i EUR 201613
EGF-implementeringsomkostninger i procent 3,89
Samlet budget (EUR) 5189 345
EGF-stette (50 %) i EUR 2594 672
1 Ansggningen blev forelagt Kommissionen den 5. november 2012 og suppleret med

yderligere oplysninger i tiden indtil den 5 marts 2013.
2. Ansggningen opfylder betingelserne for anvendelse af EGF i artikel 2, litra a), i

forordning (EF) nr. 1927/2006 og blev indgivet inden for den frist pa 10 uger, der er
fastsat i forordningens artikel 5.

EUT C 139 af 14.6.2006, s. 1.
EUT L 406 af 30.12.20086, s. 1.
3 | overensstemmelse med artikel 3, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1927/2006.
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Sammenhaeng mellem afskedigelserne og de gennemgribende strukturelle sendringer i

ver denshandelsmanstr ene, som kan tilskrives globaliseringen,

3.

For at fastdld, at der er en sammenhaang mellem afskedigelserne og de
gennemgribende strukturelle aandringer i verdenshandelsmenstrene, som kan
tilskrives globaliseringen, henviser Itaien til, at bilproduktionen pa globalt plan steg
med 22,4 % i 2010 (efter en afmatning p& 9,6 % i 2009%). | alt blev der fremstillet
58,3 mio. biler i 2010. Unionen var den sterste producent og tegnede sig for 26 % af
verdens bilproduktion, mens den nasststerste, Kina, producerede 13,9 mio. biler. Den
kinesiske bilproduktion steg med 33,8 % i 2010, hvorimod bilproduktionen i Europa
steg med kun 8,3 %. | samme & (2010) fremstillede Japan, som er den tredjestarste
producent i verden, 21,1 % flere biler end i 2009 efterfulgt af Sydkorea (+22,4 %),
Brasilien (+9,8 %), Indien (+29,4 %) og USA (+24,4 %). Af disse tal fremgar det
Klart, at vasksten inden for bilproduktionen i Unionen halter meget bag efter vaeksten
hos de sterste konkurrenter, hvilket farer til et tab i EU-markedsandele i denne
sektor.

Ansggeren henviser desuden til statistikker for den europsdske produktion af
motorkeretgjer’ for at pavise faldet i EU's markedsandel mellem 2004 og 2010. EU-
27's markedsandel af verdensproduktionen af motorkeretgjer faldt fra 28,4 % i 2004
til 26,3 % i 2010. | samme periode steg produktionen af personbiler i absolutte tal
med 6,7 % i EU-27, mens vaksten pa verdensplan var 32,2 %. Dette fald i EU's
markedsandel er en del af en laangerevarende tendens, sadan som det er blevet anfert
af Kommissionen i dennes vurdering af de tidligere EGF-bilsager pa baggrund af den
handelsrelaterede globalisering (i 2001 var EU-27's markedsandel  af
verdensproduktionen af motorkeretgjer stadig pa 33,7 %). Den faldende andel af det
europad ske marked som andel af verdensmarkedet for personbiler underbygges ogsa
af den endelige rapport Cars 21, der blev offentliggjort den 6. juni 2012°. Den
vaesentligste arsag til denne omfordeling af markedsandelen pa verdensplan er de
geografiske forbrugsmanstre, issar den hurtige vakst i de asiatiske markeder, som
EU-producenterne ikke i sa hgj grad kan drage fordel af, idet de traditionelt set ikke
er sa godt stillet pa disse markeder i forhold til andre steder.

Hidtil har automobilsektoren vaget genstand for de fleste EGF-ansggninger med 16
sager, hvoraf syv’ er baseret p& handel srelateret globalisering.

Dokumentation for antallet af afskedigelser og opfyldelse af kriterierne i artike 2,

litra a)
6.

Italien indgav ansggningen i medfer af interventionskriterierne i artikel 2, litra a), i
forordning (EF) nr. 1927/2006, som forudsadter mindst 500 afskedigelser over en
periode pa fire maneder i en virksomhed i en medlemsstat, inklusive afskedigel ser
hos leverandarer og producenter i det efterfalgende produktionsled.

Ansggningen vedragrer 1030 afskedigelser hos De Tomaso Automobili S.p.A. i
referenceperioden fra den 5. juli 2012 til den 28. august 2012. Alle disse
afskedigelser blev beregnet i overensstemmelse med artikel 2, stk. 2, tredje led, i

~N o g b

International Organization of Motor Vehicle Manufacturers Ol CA. www.oica.net

European Automobile Manufacturers' Association ACEA. www.acea.be.
http://ec.europa.eu/enterprise/sectors/automotive/files/cars-21-final-report-2012_en.pdf.

EGF/2012/008 De Tomaso (den sag, der er genstand for dette forslag til afgarelse) og EGF/2007/001
PSA leverandgrer. KOM(2007) 415, EGF/2007/010 Lishoa Alentejo. KOM(2008) 94, EGF/2008/002
Delphi. KOM(2008) 547, EGF/2008/004 Cadtilla y Ledn Aragén. KOM(2009) 150, EGF/2009/002
Karmann. KOM(2010) 007 og EGF/2012/005 Saab. COM(2012) 622.
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forordning (EF) nr. 1927/2006. Kommissionen har faet bekradftet, sdledes som det
kreeves i artikel 2, stk. 2, andet afsnit, tredje led, at dette er det faktiske antal
afskedigel ser.

Redeqger else for afskedigelser nes ufor udseelighed

8.

10.

11.

12.

De italienske myndigheder beretter, at De Tomaso S.p.A er en bilproducent, der blev
grundlagt i 1959 af ingenigren og racerkeren Alejandro De Tomaso. Efter fire ars
fremstilling af racerbiler blev produktionen aendret til sportsvogne og i begyndelsen
af 70'erne udviklede De Tomaso-modellen, Pantera, som gav ham international
beremmelse, og som blev produceret i to artier. Senere blev der indfert en ny
produktionslinje (luksusbiler).

| 2009 overgav De Tomasos arvinger og aktionsger megket De Tomaso til
Innovation in Auto industry S.p.A. (1Al S.p.A.). Efter denne aftale aandrede 1Al sit
navn til De Tomaso Automobili S.p.A. Det nye De Tomaso kegbte en del af
Pininfarina S.p.A (en virksomhed, der primaat var operativ inden for omréderne
industrielt design og baeredygtig mobilitet), og 900 tidligere arbejdstagere fra
Pininfarina blev indlemmet i arbejdskraften hos De Tomaso som en del af en plan,
der sargede for fremstilling af biler af aluminium med innovativ teknologi.

| 2011 prassenterede De Tomaso Automobili S.p.A virksomhedens nye bil, De
Tomaso Deauville 2011, pa biludstillingen i Geneve.

If@lge pressen® rammes den dyre del af luksusmarkedet for biler ikke si hérdt af
afmatningen som producenterne af de masseproducerede biler, men den del vokser til
gengadd heller ikke, som det var forventet i 2011.

Den svage vakst kombineret med de almindelige vanskeligheder, som bilindustrien
er stadt pd sammen med den kreditstramning, der fulgte af den gkonomiske og
finansielle krise, udgjorde en ekstra byrde for virksomheden, som ikke kunne
udarbejde en rentabel 1gsning og kom under insolvensbehandling i april 2012. | juli
2012 blev virksomheden af retten i Livorno og Torino erklaaet for konkurs.

|dentifikation af de virksomheder, der har gennemfert afskedigelser, og de

arbejdstagere, der er tiltaankt stgtte

13.

14.

Ansggningen vedrarer 1 030 afskedigelser hos De Tomaso Automobili S.p.A, hvoraf
1 010 forventes at deltage i foranstaltningerne.

Fordelingen af arbejdstagere, der forventes at deltage i foranstaltningerne er, som
falger:

Kategori Antal Pr ocent
Mand 890 88,12
Kvinder 120 11,88
EU-borgere 978 96,83
Ikke-EU-borgere 32 3,17
15-24-arige 0 0,00
25-54-arige 898 88,91

http://www.examiner.com/article/global -luxury-car-crisis

http://www.spiegel .de/internati onal/busi ness/crisis-hits-carmakers-dai ml er-and-porsche-cut-

expectations-for-2013-a-857183.html

http://www.bloomberg.com/news/2012-09-27/ferrari-to-lamborghini-can-t-outrun-crisis-as-sales-

dow.html

http://images.forbes.com/forbesinsi ghts/ Study PD Fs/automotive-outl ook _report.pdf
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15.

16.

17.

55-64-arige

112

11,09

Over 64 &r

0

0,00

Syv af de arbejdstagere, der er tiltamkt stette, har langvarige sundhedsproblemer eller
handicap.

Fordelingen pa faggrupper er, som falger:

Kategori Antal Procent
Teknikere og beslaggtede fagfolk 8 0,79
Kontoransatte 48 4,75
Anlaggs- og maskinoperatarer 11 1,09
Anlagss 0og maskinoperatgrer 09 943 93,37
samlebandsarbejdere

De italienske myndigheder har i overensstemmelse med artikel 7 i forordning (EF)
nr. 1927/2006 bekradtet, at man i EGF's forskellige gennemferel sesfaser, issa med
hensyn til adgangen til fonden, har fert og fortsat vil fere en politik for ligestilling
mellem mand og kvinder og en politik for ikke-forskel sbhehandling.

Beskrivelse af det pagasddende geogr afiske omrade, de relevante myndigheder og andre

inter essenter

18.

19.

20.

21.

DA

De omréder, der er berart af afskedigelserne, er regionerne Piemonte og Toscana
(NUTS 2-niveau) og issg provinserne Torino og Livorno (NUTS 3-niveau), hvor
produktionsanlaeggene for De Tomaso Automobili S.p.A havde hjemsted.

Den gkonomiske aktivitet i de otte Piemonte-provinser er forskellig, men er for det
meste knyttet til bilproduktion (f.eks. Fiat-gruppen) eller til tekstilindustrien. | 2009
faldt det regionale BNP i Piemonte med 3,9 %, hovedsageligt som en konsekvens af
virkningen af den gkonomiske og finansielle krise pad bilindustrien og dens
beslaggtede sektorer. Nedgangen i mervaadien inden for fremstillingssektoren var teg
pa 17 %. | 2010 begyndte vaksten igen at stige (+2 %), men den opherte nassten i
2011 (+0,7 %). | 2012 var antallet af virksomheder, der var aktive i Piemonte,
415 219, hvilket udgjorde nassten 8 % af de samlede virksomheder i Italien. De fleste
af disse virksomheder er aktive inden for engroshandel og detailhandel (24,5 %)
efterfulgt af bygge- og anlasgssektoren (17,2 %), landbrug, skovvaesen og fiskeri
(14,5 %) og forarbejdning (9,9 %).

| 2009 faldt BNP ogsa i regionen Toscana, men i mindre grad end i Piemonte.
(-2 %), hovedsageligt som falge af servicesektorens gode resultater, som kendetegner
den regionale gkonomi. | 2012 var antallet af virksomheder, der var aktive i Toscana
365 629, hvilket udgjorde 7 % af de samlede virksomheder i Italien. Fordelingen af
virksomheder pa de forskellige sektorer er meget lig Piemonte: engroshandel og
detailhandel (25,4 %) efterfulgt af bygge- og anlasgssektoren (17,2 %), landbrug,
skovvaesen og fiskeri (13,3 %) og forarbejdning (11,5 %).

De vigtigste akterer er Regionen Piemonte og Regionen Toscana, de offentlige
myndigheder i Torino og Livorno (NUTS 3) og isaa de lokale myndigheder i Torino
og Grugliasco savel som Confindustria Livorno og SIT (arbejdsgiverrepraesentanter)
og de falgende fagforeninger: Confederazione Italiana del lavoro (CISL) og FIM
CISL; Confederazione Generale Italiana del Lavoro (CGIL) og FIOM CGIL;
Confederazione Italiana del lavoro (UIL) og UILM UIL; og FISMIC, Sindacato
autonomo metalmeccanici e industrie colegate.
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Afskedigelser nes forventede virkning pa beskagftigelsessituationen pa lokalt, regionalt
oqg nationalt plan

22. | Piemonte blev 36 timer daskket af CIG® i 2008, hvorimod antallet af timer, der var
omfattet af CIG firedobledes i 2011 og n&ede op pa 146 mio. timer. | Toscana steg
antallet af timer med 58,8 % i 2010 sammenlignet med 2008 og faldt med 12 % i
2011 sammenlignet med det foregéende &r. Til trods for dette fald var 48 mio. timer
dakket af CIG i 2011.

23. De 1 030 tidligere arbgjdstagere hos De Tomaso Automobili S.p.A, der var omfattet
af denne ansggning, for hvilke der var bevilget ekstraordinag CIG for ophar som
falge af konkurs, medferer en yderligere forvearing af situationen i de omrader, der
er berart af afskedigelserne.

Den samordnede pakke af individualiserede tilbud, der sgoges om stgtte til, og en
opdeling af de ansldede omkostninger, herunder oplysninger om komplementariteten
med foranstaltninger, der modtager stgtte gennem strukturfondene

24, Alle nedenstaende foranstaltninger udger en samordnet pakke af individualiserede
tilbud, der har til formd at hjadpe arbejdstagerne med at vende tilbage til
beskadftigel se:

— Erhvervsvejledning, hjedp til genplacering og jobsggning: Den ferste foran-
staltning, der gennemferes for alle deltagere, omfatter oplysninger om de tjenester
og uddannelsesprogrammer, der er til radighed; udarbejdelse af arbejdstagernes
profil og evaluering af faardigheder; udarbejdelse af et individuelt projekt og en
handlingsplan; sdvel som hjadp til jobsggning, herunder oplysninger om ledige
stillinger, aktiv undersagelse af de lokale og regionale beskadtigel sesmuligheder
og undersggel se af, om de eksisterende jobs passer til de jobsggende.

— Uddannelse, omskoling og erhvervsuddannelse: Denne foranstaltning omfatter
anerkendelse af tidligere erfaring (dvs. evaluering af den enkelte arbejdstagers
tidligere erhvervet viden og erfaringer savel som udpegelse af omrader, hvor der
kraeves yderligere uddannelse) samt forskellige uddannelsesforlgb, der kan vaae
en del af det regionale udbud af uddannelseskurser eller en ad-hoc-uddannel se,
der er tilrettelagt for at imadekomme arbejdstagernes behov. Arbejdstageren vil fa
en uddannelsesvoucher som et betalingsmiddel for den relevante uddannelse.
Denne foranstaltning indeholder muligheder for aftaler med virksomheder, der
ansker at ansadte tidligere arbejdstagere fra De Tomaso, saledes at den ansadtende
virksomhed far et bidrag til uddannelse pa arbejdsstedet pa op til 1 500 EUR pa
betingelse af ansadtelse af arbejdstagere enten pa tidsubestemte kontrakter eller pa
kontrakter af mindst 12 maneders varighed.

— Ledsageforanstaltninger i forbindelse med virksomhedsetablering: Der vil blive
serget for saalige ledsageforanstaltninger for de arbejdstagere, der gnsker at starte
deres egen virksomhed, som f.eks. udpegelse af forretningsideer, etablering af en
forretningsplan, tilvejebringelse af finansiering osv.

— Stette til virksomhedsetablering. Arbejdstagere, der starter deres egen virksom-
hed, modtager op til 5000 EUR som et bidrag til dakning af etablerings-
omkostninger.

° CIG er en ordning under italiensk lovgivning, der bestér af en finansiel ydelse betalt af det nationale

sociasikringsingtitut (Istituto Nazionale della Previdenza Sociale-INPS) som stette til arbejdstagere, der
er suspenderet fra deltagelse i arbgjdsforanstaltninger, eller som arbejder pa reduceret tid.
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25.

26.

— Ansatelsestilskud. Den virksomhed, som ansadter en tidligere arbejdstager hos
De Tomaso, vil modtage op til 6300 EUR. N& der anszdtes en handicappet
arbejdstager eller en arbejdstager med omsorgsansvar over for en handicappet, vil
der blive lagt 1 350 EUR oven i ansadtelsestilskuddet, som under ingen
omstandigheder kan overstige det maksimale belgb pa 6 300 EUR. Bidraget
bevilges pd anmodning fra virksomheden, efter at ansctelsen er afduttet i
overensstemmel se med de bestemmel ser og procedurer, der er fastsat af regionen.

— Tilskud til jobsagning. De arbejdstagere, der deltager i de foranstaltninger, der
medfinansieres af EGF, far et manedligt tilskud beregnet ud fra det antal faktiske
timer, som arbejdstageren har deltaget i foranstaltningerne. Deltagelsen pr.
arbegjdstager skannesi gennemsnit at veare pa 86 timer.

— Bidrag til saalige udgifter. Denne foranstaltning omfatter to typer bidrag: 1)
Bidrag til personer med omsorgsansvar: Arbejdstagere med omsorgsansvar (over
for barn, gamle eller handicappede) kan fa op til 1 000 EUR som et bidrag til de
udgifter, som personer med omsorgsansvar har, under forudssdning af at de
deltager i foranstatningerne. Denne ordning har til formal at dakke de
ekstraudgifter, som arbegjdstagerne métte have i forbindelse med deres
omsorgsansvar, ved at deltage i en uddannelse eler andre foranstaltninger. 2)
Mobilitetstilskud: De arbejdstagere, der deltager i foranstaltningerne, som skal
rejse fra deres hjemby til det sted, hvor foranstaltningerne finder sted, vil fa deres
udgifter til at pendle refunderet med op til 1 000 EUR.

De EGF-implementeringsomkostninger, der e medtaget i ansggningen i
overensstemmelse med artikel 3 i forordning (EF) nr. 1927/2006, daekker
forberedel ser, forvaltning og kontrolaktiviteter samt oplysning og reklame.

De individualiserede tilbud, der forelaggges af de italienske myndigheder, er aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger, som falder ind under dei artikel 3 i forordning (EF)
nr. 1927/2006 fastlagte statteberettigede foranstaltninger. De italienske myndigheder
anddr de samlede omkostninger til 5189 345 EUR, hvoraf udgifterne til de
individualiserede tilbud e pa 4987732 EUR, og EGF-implementerings-
omkostningerne er pa 201 613 EUR (3,89 % af det samlede belgb). Der anmodes om
EGF-stette pdi alt 2594 672 EUR (50 % af de samlede omkostninger).

DA



DA

Foranstaltninger Andldet antal Ansléede Samlede
arbejdstagere, | omkostninger | omkostninger i
som er pr. EUR (EGF og
tiltaankt stette | arbejdstager, national
som er medfinansiering)
tiltaankt stette (**)
(i EUR)
*)

Individualiserede tilbud (artikel 3, stk. 1, i forordning (EF) nr. 1927/2006)
Erhvervsveledning, hjadp til genplacering 1010 1351 1364 975
0g jobsagning
(Orientamento professionale,
outplacement e assistenza alla ricerca
attiva)
Uddannel se, omskoling og 1010 1565 1580 500
erhvervsuddannelse
(Attivita di formazione e riqualificazione)
L edsageforanstaltninger i forbindelse med 20 3000 60 000
virksomhedsetabl ering
(Promozone dell'auto-imprenditorialita)
Stette til virksomhedsetablering 20 5000 100 000
(Contributo all'auto-imprenditorialita)
Ansadtel sestil skud 200 4500 900 000
(Contributo per I'assunzione del
lavoratori svantaggiati)
Tilskud til jobsagning 1010 811 819 257
(Indemnita per laricerca attiva)
Bidrag til ssalige udgifter 135 1207 163 000
(Voucher integrativo e voucher di
conciliazione)
Subtotal - individualiserede tilbud 4987 732
EGF-implementeringsomkostninger (artikel 3, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1927/2006)
Forberedel ser 18 064
Forvaltning 95 786
Oplysning og reklame 27 329
Kontrolaktiviteter 60 434
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Subtotal - EGF- 201 613
implementeringsomkostninger

Samlede ansldede udgifter 5189 345

EGF-stette (50 % af de samlede udgifter) 2594 672

(*) For at undgd decimaler er de ansdede udgifter pr. arbgjdstager afrundet. Afrundingen
har dog ingen indvirkning pa de samlede udgifter for den enkelte foranstaltning, der forbliver
somi den italienske ansggning.

(**) Regnestykket gar ikke op pa grund af afrunding.

27. De italienske myndigheder bekradter, at de ovenfor beskrevne foranstaltninger
supplerer foranstaltninger, som er finansieret af strukturfondene, og at man vil undga
dobbeltfinansiering.

Datoen/datoerne for ivaa kssttelse eler planlagt ivear ksasttelse af de individualiserede
tilbud til de ber grte arbejdstagere

28. Den 15. januar 2013 ivagksatte Italien de individualiserede tilbud i den samordnede
pakke, som EGF anmodes om at medfinansiere, for de bergrte arbejdstagere. Denne
dato markerer saledes begyndelsen af stetteberettigel sesperioden for enhver eventuel
EGF-stette.

Procedurer for hgring af arbejdsmarkedets parter

29. De arbejdsmarkedsparter, som er involveret i forvaltningen af krisen hos De Tomaso
S.p.A. deltog ogsa i udtaankningen af den koordinerede pakke af foranstaltninger. En
styringskomité, der bestdr af reprasentanter for de regionale myndigheder,
fagforeningerne og RSU™ vil sikre tilsynet med de EGF-medfinansierede
foranstaltninger.

30. De italienske myndigheder bekradtede, at kravene i den nationale lovgivning og EU-
lovgivningen vedragrende kollektiv afskedigelse er blevet overholdit.

Oplysninger om foranstaltninger, som er obligatoriske i henhold til national lovgivning
dler kollektive aftaler

31. Med hensyn til de kriterier, der er fastsat i artikel 6 i forordning (EF) nr. 1927/2006,
kunne de italienske myndigheder i deres ansggning:

o bekradte, at den gkonomiske EGF-statte ikke erstatter foranstaltninger, som det
pahviler virksomheder at gennemfare i henhold til national lovgivning eller
kollektive aftaler

e dokumentere, at de pataankte aktioner er stette til de enkelte arbejdstagere og ikke
skal tjene til omlaggning af virksomheder eller sektorer

e bekredte, at de ovennaevnte stetteberettigede foranstaltninger ikke far stette fra
andre af EU'sfinansielle instrumenter.

Forvaltnings- og kontr olsystemer

10 Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU) er et organ med arbejdstagerreprassentanter, som findes pa

hvert offentligt og privat arbejdssted. En RSU bestér af minimum tre personer, der er valgt af alle
arbej dstagere (uanset om det er fagforeningsmediemmer eller g).
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32.

Italien har meddelt Kommissionen, at den gkonomiske stette vil blive forvaltet, som
falger: Ministerio del lavoro e delle politiche sociali — Direzione Generale per le
Politiche attive e Passive del lavoro (MLPS — DG PAPL) er forvaltnings-, atteste-
rings- og revisionsmyndighed, hvor MLPS — DG PAPL, kontor A, er forvaltnings-
myndigheden MLPS — DG PAPL, kontor B, er attesteringsmyndigheden, og MLPS —
DG PAPL, kontor C, er revisionsmyndigheden. Regionerne Piemonte og Toscana vil
optraade som formidlingsorgan for forvaltningsmyndigheden.

Finansiering

33.

35.

36.

37.

Pa grundlag af ansagningen fra Italien belgber den foresldede EGF-stette til den
samordnede pakke af individualiserede tilbud sig til 2 594 672 EGF, hvilket svarer til
50 % af de samlede omkostninger. Kommissionens foreslaede tildelinger fra fonden
er baseret pa oplysninger fraltalien.

Under hensyn til den maksimale stette fra EGF i henhold til artikel 10, stk. 1, i
forordning (EF) nr. 1927/2006 og mulighederne for omfordeling af bevillinger
foresldr Kommissionen at anvende EGF til at daskke hele det ovennaevnte belgb, der
opfares under udgiftsomrade 1ai den finansielle ramme.

Med det foresl dede gkonomiske stettebel gb er der fortsat over 25 % af det maksimale
arlige belgb, der er gremagket til EGF, til radighed til tildelinger i arets sidste fire
maneder, jf. artikel 12, stk. 6, i forordning (EF) nr. 1927/2006.

Med dette fordag om at anvende EGF indleder Kommissionen den forenklede
trepartsprocedure, jf. punkt 28 i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006, for at
sikre, at budgetmyndighedens to parter er enige i, at det er ngdvendigt at anvende
fonden, og kan tilslutte sig det belgb, der anmodes om. Kommissionen opfordrer den
af budgetmyndighedens to parter, som pa rette politiske niveau ferst nar til enighed
om udkastet til forslaget om anvendelse af fonden, til at underrette den anden part og
Kommissionen om sine hensigter. Hvis den ene af budgetmyndighedens to parter
iIkke kan give sin tildlutning, indkaldes der til et formelt trepartsmade.

Kommissionen forelaagger saarskilt en anmodning om overfarsel for at fa specifikke
forpligtelsesbevillinger opfert pa budgettet for 2013, jf. punkt 28 i den
interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006.

Kilder til betalingsbevillinger

38.

De bevillinger, der er afsat til EGF-budgetposten i budgettet for 2013 vil blive
anvendt til at daekke bel gbet pa 2 594 672 EUR, som er ngdvendigt i forbindelse med
denne ansggning.
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Fordag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om anvendelse af Den Europaaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 28i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Eur opa-Parlamentet,
Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning
(ansggning EGF/2012/008 | T/De Tomaso Automobili, Italien)

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROPZISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europad ske Unions funktionsméade,

under henvisning til den interinstitutionelle aftale af 17. ma 2006 mellem Europa
Parlamentet, Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig @konomisk
forvaltning™, saalig punkt 28,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1927/2006 af 20.
december 2006 om oprettelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen®,
saalig artikel 12, stk. 3,

under henvisning til forslag fra Europa-K ommissionen®® og
ud fra felgende betragtninger:

(D) Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EGF) blev oprettet med
henblik pa at yde supplerende stette til arbejdstagere, der afskediges som felge af
gennemgribende strukturelle aandringer i verdenshandel smenstrene, som kan tilskrives
globaliseringen, og hjad pe disse med at vende tilbage til arbejdsmarkedet.

2 Den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 giver mulighed for at anvende EGF
inden for et arligt loft pA 500 mio. EUR.

3 Italien indgav den 5. november 2012 en ansggning om anvendelse af EGF i
forbindelse med afskedigelser i virksomheden De Tomaso Automobili S.p.A., og
supplerede den med yderligere oplysninger frem til den 5. marts 2013. Ansggningen
opfylder kravene til fastlagggelse af stettebel gbets starrelse, jf. artikel 10 i forordning
(EF) nr. 1927/2006. Kommissionen foreslar derfor, at der ydes en stette pa 2 594 672
EUR.

4 Der bar derfor som falge af Italiens ansagning ydes gkonomisk EGF-stette —
VEDTAGET DENNE AFGOREL SE:

Artikel 1

Inden for rammerne af Den Europadske Unions almindelige budget for regnskabsaret 2013
stilles der et belgb til radighed fra Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen
(EGF) pa2 594 672 EUR i form af forpligtelses- og betalingsbevillinger.

u EUT C 139 of 14.6.2006, s. 1.
12 EUT L 406 af 30.12.2006, s. 1.
13 EUTCI...],[...]. s [...].
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Artikel 2

Denne afgerel se offentliggeres i Den Europad ske Unions Tidende.

Udfaadiget i Bruxelles, den|...].

Pa Europa-Parlamentets vegne Pa Radets vegne
Formand Formand
12
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