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Bruxelles, den 24.10.2014
COM(2014) 662 find

Forslag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om mobilisering af Den Europagske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 131 den interinstitutionelle aftale af 2. december 2013 mellem Europa-
Parlamentet, Radet og Kommissionen om budgetdisciplin, om samarbejde pa
budgetomr adet og om forsvarlig gkonomisk forvaltning
(ansggning EGF/2014/005 FR/GAD) fra Frankrig
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BEGRUNDEL SE

BAGGRUND FOR FORSLAGET

1.

De regler, der gadder for gkonomisk stette fra Den Europadske Fond for Tilpasning
til Globaliseringen (EGF), er fastsat i Europa-Parlamentets og Radets forordning
(EU) nr. 1309/2013 af 17. december 2013 om Den Europadske Fond for Tilpasning
til Globaliseringen (2014-2020) og om ophaevelse af forordning (EF) nr. 1927/2006"
("EGF-forordningen").

De franske myndigheder har indsendt ansegning EGF/2014/005 FR/GAD om
gkonomisk EGF-stette som falge af afskedigelser i GAD société anonyme simplifiée

(herefter "GAD") i Frankrig.

3. Efter en gennemgang af denne ansegning konkluderer Kommissionen i

overensstemmelse med de gaddende bestemmelser i

EGF-forordningen, at

betingel serne for gkonomisk EGF-stette er opfyldt.

RESUME AF ANSZGNINGEN

EGF-ansggning

EGF/2014/005 FR/GAD

M edlemsstat

Frankrig

Berart(e) region(er) (pa NUTS 2-niveau)

Bretagne (FR 52) og Pays de laLoire (FR
51)

Dato for indgivelse af ansagningen 6.6.2014
Dato for kvittering for modtagel se af ansggningen 13.6.2014
Dato for anmodning om yderligere oplysninger 23.6.2014
Frist for indsendelse af yderligere oplysninger 4.8.2014
Frist for afslutningen af vurderingen 24.10.2014

Interventionskriterium

EGF-forordningens artikel 4, stk.1, litra
a)

Hovedvirksomhed

GAD société anonyme simplifiée

@konomiske aktivitetssektor(er) (NACE rev. 2,

Hovedgruppe 10 ("Fremstilling af

hovedgruppe)® fedevarer")

Antal dattervirksomheder, leveranderer og 0

producenter i efterfalgende produktionsled

Referenceperiode (fire maneder): 29.11.2013-28.3.2014
Antal afskedigelser eller opher af selvstaandiges 744
aktivitet i referenceperioden (a)

Antal afskedigelser eller opher af selvstaandiges 16
aktivitet far eller efter referenceperioden (b)

Samlet antal afskedigelser (a + b) 760
Anslaet antal stettemodtagerei magruppeni alt 760
! EUT L 347 af 20.12.2013, s. 855.

2 Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1893/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af

den statistiske nomenklatur for gkonomiske aktiviteter NACE (rev. 2) og om andring af Radets
forordning (E@F) nr. 3037/90 og visse EF-forordninger om bestemte statistiske omrader (EUT L 393 af

30.12.2006, s. 1).
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Antal unge, der er tiltamnkt stette, og som ikke er i 0
beskadtigel se eller under uddannelse

Budget til deindividualiserede tilbud (EUR) 1 500 000
EGF-implementeringsbudget’ (EUR) 30000
Samlet budget (EUR) 1530 000
EGF-statte (60 %) | EUR 918 000
VURDERING AF ANS@GNINGEN

Procedure

4, De franske myndigheder indsendte ansagning EGF/2014/005 FR/GAD den 6. juni

2014, dvs. inden for en periode pa 12 uger fraden dato, hvor interventionskriterierne,
der er omhandlet i punkt 4, var opfyldt. Den 13. juni 2014 bekragftede Kommissionen
modtagelsen af ansegningen inden for to uger fra datoen for ansggningens
indgivelse, og anmodede den 23. juni 2014 de franske myndigheder om supplerende
oplysninger. Der blev indsendt supplerende oplysninger inden for seks uger efter
anmodningen. Fristen pa 12 uger efter modtagelsen af den fuldstaandige ansagning,
inden for hvilken Kommissionen skal afslutte sin vurdering af, om ansggningen
opfylder betingelserne for at yde stette, udlgber den 24. oktober 2014.

Ansggningens statteber ettigelse
Virksomheder og ber grte stgttemodtagere

5. Ansggningen vedrarer 760 arbejdstagere, der er blevet afskediget af GAD. Denne
virksomhed er aktiv i den gkonomiske sektor, som er klassificeret i henhold til
NACE rev. 2, hovedgruppe 10 ("Fremstilling af fadevarer") og specifikt inden for
udskaging og forarbgjdning af svineked. De afskedigelser, som den pagaddende
virksomhed har foretaget, er hovedsagelig i NUTS 2-regionerne® i Bretagne (FR 52)
og PaysdelaLoire (FR 51).

| nterventionskriterier

6. De franske myndigheder indsendte ansggningen med henvisning til interventions-
kriterierne i EGF-forordningens artikel 4, stk. 1, litraa), som forudsadter mindst 500
afskedigelser af arbejdstagere eller opher af selvstaandiges aktivitet i 1gbet af en fire
maneders referenceperiode i en virksomhed i en mediemsstat, inklusive arbejds-
tagere, der er blevet afskediget af leveranderer eller producenter i efterfelgende
produktionsled, og selvstaandige, hvis aktivitet er ophert.

Referenceperioden pa fire maneder | gber fra 29. november 2013 til 28. marts 2014.

Ansggningen vedrerer 744 afskedigelser® i GAD i referenceperioden pé fire
maneder.

Beregning af afskedigelser og aktivitetsophar

9. Alle disse afskedigelser er blevet beregnet fra den dato, hvor arbejdsgiveren giver
den enkelte arbgdstager meddelelse om afskedigelse eller opsigelse &f
arbejdstagerens ansadtel seskontrakt.

| overensstemmel se med artikel 7, stk. 4, i forordning (EU) nr. 1309/2013.
Kommissionens forordning (EU) nr. 1046/2012 af 8. november 2012 om gennemfgrelse af Europa-
Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1059/2003 om indfarelse af en fadles nomenklatur for
regionale enheder (NUTS) for s vidt angdr indberetningen af tidsraskker for den nye regionale opdeling
(EUT L 310 &f 9.11.2012, s. 34).

s Jf. EGF-forordningens artikel 3, litra a).
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Satteber ettigede modtagere

10.

11.

Ud over de dlerede nesevnte 744 arbejdstagere omfatter det samlede anta
stetteberettigede modtagere 16 arbejdstagere, der blev afskediget efter den generelle
meddelelse om de planlagte afskedigelser den 28. februar 2013, og fer
referenceperioden pa fire maneder. Da béde afskedigelserne i referenceperioden og
far denne var forérsaget af samme begivenheder (neamere beskrevet nedenfor), kan
der etableres en klar drsagssammenhang, jf. EGF-forordningens artikel 6, stk. 1.
Disse 16 arbejdstagere er derfor ogsa berettiget til EGF-statte.

Det samlede antal stetteberettigede modtagere er pa 760.

Sammenhaang mellem afskedigelserne og den globale finansielle og gkonomiske krise som

omhandlet i forordning (EF) nr. 546/2009

12.

13.

14.

15.

For at fastsld, at der findes en sammenhaang mellem afskedigelserne og den globale
finansielle og @konomiske krise som omhandlet i forordning (EF) nr. 546/2009,
fremfarer Frankrig, a den globale finansielle og gkonomiske krise har medfert et
mindre forbrug af svineked i Europa, hvilket igen ferte til et fald i svinekeds-
produktionen og i kapaciteten pa dagterier, som f.eks. GAD. Mens svinekeds-
forbruget i 2007 stadig var pa 43 kg pa arshasis pr. indbygger, var det i 2013 faldet til
39 kg pa arshasis. Dette fald i forbruget, der skyldtes den globale finansielle og
gkonomiske krise, har ogsa pavirket andre typer kad, men ramte svineked saalig
hérdt, da prisen pa svinekad var steget hurtigere end pa andre former for ked, navnlig
oksekad.

Svinefoder bestér hovedsageligt af en blanding af forskellige korntyper —isaa majs,
hvede, byg og sojabanner. Meget af dette importeres fra lande uden for EU, f.eks.
USA, Australien og Sydamerika. Disse regioner er blevet ramt af terke i de seneste
ar, hvilket har fart til en betydelig stigning i prisen pa svinefoder. Mellem 2006 og
2011 steg prisen pa et ton svinefoder fra 150 EUR til 250 EUR og naede op pa 300 i
anden halvdel af 2012, hvorefter den 1a pa gennemsnitligt 287 EUR i Frankrig i
2013. Omkostningerne ved svinefoder skal daskkes af salgsprisen for faadigopfedede
svin og endelig overvadtes pa forbrugeren. Pa et tidspunkt, hvor Unionen stadig var
pavirket af falgerne af krisen, var forbrugerne uvillige eller ude af stand til at kabe de
samme mamngder svinekad, som de tidligere havde kabt. GAD, som er et agteri og
en kadforarbegdningsvirksomhed, blev fanget mellem to former for pristryk —
landbrugerne, der kaamper for at klare de stigende foderstofpriser, og forbrugerne,
der har det svaat pagrund af en lavere indkomst. Da dette pres varede mere end fem
ar, endte virksomheden i alvorlige finansielle vanskeligheder.

Bruttofortjenesten for GAD faldt fra 123 mio. EUR i 2010 til 107 mio. EUR i
2012/13. |1 2008 havde virksomheden stadig en fortjeneste pa 16 mio. EUR, men den
blev tabsgivende i 2009, og den endte med et tab pa 20 mio. EUR i bade 2012 og
2013. Bruttoindkomsten var faldet fra 495,1 mio. EUR i 2008 til 445,8 mio. EUR i
2009 og kom sig adrig igen efter dette fald. Den 27. februar 2013 blev
virksomheden taget under insolvensbehandling, da den havde lidt et tab pa 65 mio.
EUR i perioden 2010 til juni 2013.

Til dato har sektoren "Fremstilling af fedevarer” vaget genstand for yderligere en
EGF-ansegning®, der ogsd var baseret pa den globale finansielle og gkonomiske
krise.
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Begivenheder, der gav anledning til afskedigelserne og til aktivitetsopher

16.

17.

Den 22. februar 2013 kunne GAD ikke laangere indfri sine gaddsforpligtelser; den
27. februar 2013 blev virksomheden derfor taget under insolvensbehandling ved en
domstol safgerel se.

De begivenheder, der har givet anledning til afskedigelserne i GAD, er lukningen af
tre produktionsanlagy i Lampaul og Saint-Martin (begge i Bretagne) og Saint-Nazaire
(i Loire-Atlantique).

To andre anlagy er stadig abne, ét i Lampaul og ét i Josselin (beggei Bretagne).

Afskedigel sernes forventede virkning pa gkonomien pa lokalt, regionalt og nationalt plan og

pa beskadtigelsen

18.

19.

Afskedigelserne har en betydelig negativ indvirkning pa den regionale gkonomi i
Bretagne, isea da landbrugssektoren var blevet betragtet som relativt sikker i arene
efter den globale finansielle og @konomiske krise. Beskadtigelsen i Bretagne er
afhaangig af landbrugssektoren i hgjere grad end gennemsnittet for Frankrig (11 % i
Bretagne mod 5 % i gennemsnit i Frankrig).

Arbejdstagerne stettes alerede gennem forskellige foranstaltninger, der skal hjadpe
dem med at finde nye job, og den 20. ma 2014 havde 108 allerede fundet job med
kontrakter p& mere end seks maneder, yderligere 66 havde kontrakter pa under seks
maneder, mens tre havde startet deres egen virksomhed. Naesten alle havde valgt at
blive i regionen.

Modtagere, der er tiltaankt stette, og de for esldede for anstaltninger

Modtagere, der er tiltaankt stette

20.

Det ansldede antal arbejdstagere, der er tiltaankt stette, og som forventes at deltage i
foranstaltningerne, er pa 760. Fordelingen af de arbejdstagere, der er tiltamkt stette,
paken, nationalitet og aldersgruppe er, som falger:

Kategori Antal
modtagere, der er
tilteenkt stette
Kean: Maand: 487 (64,08 %)
Kvinder: 273 (35,92 %)
Statsborgerskab: EU-borgere: 760 (100,00 %)
Ikke-EU-borgere: 0 (0,00 %)
Aldersgruppe: 15-24-arige: 6 (0,79 %)
25-54-arige: 620 (81,58 %)
55-64-arige: 133 (17,50 %)
Over 64 &: 1 (0,13 %)

De fored dede foranstaltningers stetteber ettigel se:

21.

De individualiserede tilbud, der skal tilbydes de afskedigede arbejdstagere, omfatter
kun én foranstaltning.

Radgivning og veiledning til afskedigede arbejdstagere ydet af et hold eksperter
(Cellule de reclassement): Eftersom den franske stat og den afskedigende
virksomhed tilsammen finansierer en rakke aktive foranstaltninger, der skal hjadpe
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22.

arbejdstagerne med at vende tilbage til beskadtigelse, anmoder Frankrig EGF kun
om finansiering af den sakaldte kvikskranke (Cellule de reclassement), der skal yde
radgivning og vejledning til af skedigede arbejdstagere.

Cdlule de reclassement administreres af to agenturer, ALTEDIA og ADVANCIA,
hvis opgave det er at hjadpe og vejlede afskedigede arbejdstagere og hjadpe dem
med at finde lgsninger, der ger det muligt for dem at blive pa arbejdsmarkedet og
patage sig nye job.

Agenturerne skal forsyne den enkelte deltager med (a) et individualiseret
karriereforlgb, b) et tilstrakkeligt antal jobtilbud, og (c) de skal give dem mulighed
for at konsultere generelle eksperter og/eller eksperter med speciale i virksomheds-
etablering med indgdende kendskab til arbejdsmarkedet i regionen, som star til
radighed og er lydhgre.

ALTEDIA har forpligtet sig til at finde en individuel |asning for 80 % af deltagerne
inden for 15 maneder. Denne |gsning kunne vaare et nyt job i en periode pa mindst 6
maneder, etablering eller overtagelse af en virksomhed, et laangerevarende
uddannel sesprogram pa mindst 300 timer, eller i undtagelsestilfadde udtraadelse af
agenturets program af personlige grunde. L gsningen skal som minimum indeholde to
egnede jobtilbud (der matcher de relevante kvalifikationer, og til ikke under 85 % af
den seneste Ilan, inden for en radius pa 40 km eller 1 times transport fra hjemmet).

Agenturerne vil serge for uddannelsesworkshopper for at opna generelle kompe-
tencer (f.eks. udarbejdelse af CV'er, forberedelse til jobinterview, jobsggnings-
faardigheder og virksomhedsetablering), uddannelse i brug af internettet, jobmesser
og meder med arbedsgivere eller sektorrepraesentanter samt mader med
uddannel sesinstitutioner.

Agenturernes aktiviteter vil blive overvéget af et udvalg og gennem regelmasssig
skriftlig rapportering.

Agenturerne vil blive betalt for hver deltagende arbe dstager (og mod forelagggel se af
den ngdvendige dokumentation) i henhold til nedennsevnte tarif, mens de faktiske
foranstaltninger (f.eks. langere kurser som sadan) ikke er medtaget i det budget, der
fremlasgges for EGF. Betaling sker i rater og pagrundlag af opnaede resultater.

1 600 EUR til mentorordning og stette i tilfadde, hvor det ikke har vaaet muligt at
finde en lasning for den af skedigede arbejdstager

1800 EUR i tilfadde, hvor en afskediget arbejdstager har faet arbejde i op til seks
maneder, eller er begyndt at etablere en ny virksomhed eller har gennemgaet en
anerkendt uddannelse i mindst tre maneder eller har opnéet anerkendelse &f tidligere
opnaede erfaringer

1900 EUR i tilfadde, hvor en afskediget arbgjdstager har faet arbejde med en
kontrakt pa seks maneder eller mere

2000 EUR i tilfedde, hvor en afskediget arbejdstager har faet fast arbejde eller har
etableret en ny virksomhed.

Den fored dede foranstaltning, som her er beskrevet, udger en aktiv arbejdsmarkeds-
foranstaltning, som falder ind under de stetteberettigede foranstaltninger, der er
fastlagt i EGF-forordningens artikel 7. Denne foranstaltning erstatter ikke passive
sociasikringsforanstaltninger.
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De franske myndigheder har leveret de gnskede oplysninger om foranstaltninger, der

er obligatoriske for de bererte virksomheder i medfer af national lov eller kollektive
overenskomster. De har bekradtet, at den gkonomiske EGF-stette ikke erstatter

De anddede samlede omkostninger er pa 1 530 000 EUR og omfatter udgifterne til

de individualiserede tilbud pa 1 500 000 EUR samt udgifter til forberedende arbejde,
forvaltning, oplysning, offentlig omtale, kontrol- og rapporteringsaktiviteter pa

23.
sadanne foranstaltninger.
Budgetoverslag
24.
30 000 EUR.
25.

omkostninger).

Der anmodes om gkonomisk EGF-stette pa i alt 918 000 EUR (60 % af de samlede

Foranstaltninger

Forventet antd
deltagere

Skgnsmasssigt
ansldede
omkostninger
pr. deltager
(i EUR)

Samlede
ansl dede
omkostninger
(i EUR)

Individualiserede tilbud (foranstaltninger i henhold til EGF-forordningens artikel 7, stk. 1, litra@) og

0)

Formidlende organ, der tilbyder radgivning og 760 1974 1 500 000
vejledning til af skedigede arbejdstagere (Cellule
de reclassement)
1500 000
Subtotal (a):
(100 %)
Tilskud og incitamenter (foranstaltninger i henhold til EGF-forordningens artikel 7, stk. 1, litra b)
0 0 0
Tilskud og incitamenter
0
Subtotal (b):
(0 %)
Foranstaltninger i henhold til EGF-forordningens artikel 7, stk. 4
1. Forberedende arbejde 0
2. Forvaltning 0
3. Oplysning og offentlig omtale 0
4. Kontrol og rapportering 30000
Subtotal (c): 30000
(1,96 %)
Samlede omkostninger (a+ b + ¢): 1530 000
EGF-statte (60 % af de samlede omkostninger) 918 000

Periode for udgifter nes stgtteberettigel se
26.

De franske myndigheder indledte den 3. januar 2014 tjenesten Cellule de

reclassement til fordel for de modtagere, der var tiltemkt stette. Udgifterne til
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27.

foranstaltningen i punkt 20 skal derfor vage stetteberettigede til gkonomisk EGF-
stette fraden 3. januar 2014 til den 6. juni 2016.

De franske myndigheder pdtog sig den administrative udgift, der skal gennemfare
EGF, den 3. januar 2014. Udgifterne til det forberedende arbejde, forvaltning,
oplysning, offentlig omtale og kontrol- og rapporteringsaktiviteter skal derfor vaae
stetteberettigede til gkonomisk EGF-stette fra den 3. januar 2014 til den 6. december
2016.

Komplementaritet med de foranstaltninger, der finansieres af nationale midler eler EU-

midler
28.

29.

Kilden til den nationale forfinansiering eller medfinansiering er den franske stat, som
ogsa vil finansiere forskellige yderligere foranstaltninger, der ikke indgadr i EGF-
ansggningen.

De franske myndigheder har anfert, at de ovenfor beskrevne foranstaltninger, der
modtager gkonomisk EGF-stette, ikke ogsd samtidig modtager stette fra andre af
EU’ sfinansielle instrumenter.

Fremgangsmader ved hgringen af de personer, der er tiltsskt stette, eler disses

reprassentanter eller arbejdsmar kedets parter samt |okal e og regional e myndigheder

30.

31.

De franske myndigheder har oplyst, at den samordnede pakke af individualiserede
tilbud blev udarbejdet, efter at det centrale virksomhedsudvalg i GAD var blevet
underrettet om planerne den 28. juni 2013 om at skage 889 arbejdspladser va i
virksomheden.

De har endvidere meddelt Kommissionen, at de afskedigede arbejdstagere ikke er
blevet informeret om EGF-ansggningen. Dette vil farst ske, n&r Kommissionen
formelt har fremsendt dette forslag til Europa-Parlamentet og R&det.

Forvaltnings- og kontrolsystemer

32.

Ansggningen indeholder en detajeret beskrivelse af forvaltnings- og kontrol-
systemerne og fastlaagger de involverede organers ansvarsomrader. Frankrig har
meddelt Kommissionen, at den gkonomiske stette vil blive forvaltet af ministeriet for
gkonomi, industri og beskedtigelse, hvor flere enheder under Délégation Générale a
I”’emploi et a la formation professionnelle (DGEFP) vil blive inddraget. Betalingerne
foretages af Département financement, dialogue et contréle de gestion i DGEFP.
Attesteringen vil blive udfert af generaldirektoratet for offentlige finanser i Nantes.
De regionale afdelinger af generadirektoratet for erhvervspolitik, konkurrence,
forbrug, arbejde og beskadtigelse i de pagaddende regioner (Bretagne og Pays de la
Loire) er blevet bemyndiget til at foretage revisioner.

Tilsagn afgivet af den paged dende medlemsstat

33.

De franske myndigheder har givet alle ngdvendige garantier med hensyn til fglgende:

- Principperne om ligebehandling og ikke-forskelsbehandling overholdes i
forbindelss med adgang til de foreddede foranstaltninger og deres
gennemfarel se.

- Kravenei den nationale lovgivning og i EU-lovgivningen vedrarende kollektiv
afskedigelse er blevet overholdt.
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—  GAD, der har fortsat sine aktiviteter efter afskedigelserne, har opfyldt sine
lovmaessige forpligtelser i forbindelse med afskedigelserne og serget for sine
arbejdstagere i overensstemmel se hermed

- De foresldede foranstaltninger modtager ikke finansiel stette fra andre EU-
fonde eller finansielle instrumenter, og dobbeltfinansiering vil blive forhindret.

- De foresl&ede foranstaltninger supplerer de foranstaltninger, der finansieres af
strukturfondene.

- Den gkonomiske EGF-stette overholder de proceduremaessige og materielle
EU-bestemmelser om statsstette.

VIRKNINGER FOR BUDGETTET
Budgetfordsag

34.

35.

36.

EGF maikke overstige et maksimalt arligt belgb pa 150 mio. EUR (2011-priser), jf.
artikel 12 i Radets forordning (EU, Euratom) nr. 1311/2013 af 2. december 2013 om
fastlagggel se af den flerdrige finansielle ramme for &rene 2014-2020".

Efter at have gennemgaet ansggningen for sa vidt angar de betingelser, der er fastsat i
EGF-forordningens artikel 13, stk. 1, og under hensyntagen til antallet af modtagere,
der var tiltaankt stette, de foresldede foranstaltninger og de forventede omkostninger,
fores& Kommissionen at mobilisere EGF til et belgb pa 918 000 EUR, hvilket
svarer til 60 % af de samlede omkostninger til de foresldede foranstaltninger for at
kunne yde gkonomisk stette til ansggningen.

Den foresldede afgerelse om at mobilisere EGF vil blive truffet i fadlesskab af
Europa-Parlamentet og Radet, jf. punkt 13 i den interinstitutionelle aftale af 2.
december 2013 mellem Europa-Parlamentet, Rédet og Kommissionen om budget-
disciplin, om samarbejde pa budgetomrddet og om forsvarlig @konomisk
forvaltning®.

Tilhgrenderetsakter

37.

38.

Samtidig med at Kommissionen forelaggger fordaget til en afgerelse om at
mobilisere EGF, forelaagger den et forslag for Europa-Parlamentet og Radet om
overfarsel til de relevante budgetposter af et belgb pa 918 000 EUR.

Samtidig med at Kommissionen vedtager et fordag til en afgerelse om at mobilisere
EGF, vedtager Kommissionen ved en gennemferelsesretsakt en afgerelse om
gkonomisk stette, der treeder i kraft den dag, hvor Europa-Parlamentet og Rédet
vedtager den foresldede afgarelse om at mobilisere EGF.

8

EUT L 347 af 20.12.2013, s. 884.
EUT C 373 &f 20.12.2013, s. 1.
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Fordag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om mobilisering af Den Europaaske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 13i den interinstitutionelle aftale af 2. december 2013 mellem Europa-
Parlamentet, Radet og Kommissionen om budgetdisciplin, om samarbejde pa
budgetomr adet og om forsvarlig gkonomisk forvaltning
(ansagning EGF/2014/005 FR/GAD) fra Frankrig

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROP/EISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europad ske Unions funktionsmade,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1309/2013 af 17.
december 2013 om Den Europad ske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (2014 —2020) og
om ophaevelse af forordning (EF) nr. 1927/2006°, saalig artikel 15, stk. 4,

under henvisning til den interinstitutionelle aftale af 2. december 2013 mellem Europa-
Parlamentet, R&det og Kommissionen om budgetdisciplin, om samarbejde pa budgetomradet
og om forsvarlig gkonomisk forvaltning™,

under henvisning til forslag fra Europa-K ommissionen, og
ud frafelgende betragtninger:

(1) Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EGF) blev oprettet med
henblik pa at yde stette til arbejdstagere, der er blevet afskediget, og selvstandige
erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert som fglge af gennemgribende strukturelle
aandringer i verdenshandelsmenstrene, der kan tilskrives globaliseringen, som falge af
en fortsadtelse af den internationale finansielle og skonomiske krise som omhandlet i
forordning (EF) nr.546/2009", eller som felge af en ny global, finansiel og
gkonomisk krise, og hjadpe disse med at vende tilbage til arbejdsmarkedet.

(20 EGF maikke overstige et arligt belgb pa 150 mio. EUR (i 2011-priser), som fastsat i
artikel 12 i Rédets forordning (EU, Euratom) nr. 1311/2013".

3 Frankrig indgav den 6. juni 2014 en ansggning om mobilisering af EGF i forbindelse
med afskedigelser™® i GAD société anonyme simplifiée i Frankrig og supplerede den
med yderligere oplysninger, som fastsat i artikel 8, stk. 3, i forordning (EU)
nr. 1309/2013. Ansagningen opfylder kravene til fastlesggelse af sterrelsen pa et
stettebel ab fra EGF, jf. artikel 13 i forordning (EU) nr. 1309/2013.

4) Som felge af Franskrigs ansggning ber EGF derfor mobiliseres til at yde en
gkonomisk stette pa 918 000 EUR —

° EUT L 347 af 20.12.2013, s. 855.

10 EUT C 373 af 20.12.2013, s. 1.

1 EUT L 167 af 29.6.2009, s. 26.

12 Rédets forordning (EU, Euratom) nr.1311/2013 om fastlagggelse af den flerérige finansielle ramme for
2014-2020 (EUT L 347 af 20.12.2013, s. 884).

3 JF. EGF-forordningens artikel 3, litra a).
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VEDTAGET DENNE AFGOREL SE:

Artikel 1

| forbindelse med Den Europadske Unions almindelige budget for regnskabsaret 2014 stilles
der et belgb til rédighed fra Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen pa
918 000 EUR i forpligtelses- og betalingsbevillinger.

Artikel 2
Denne afgerel se offentliggeres i Den Europadske Unions Tidende.
Udfaadiget i Bruxelles, den|...].

P& Europa-Parlamentets vegne P& Radets vegne
Formand Formand
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