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Grundnotat til Folketingets Europaudvalg vedrerende Kommissi- 17. september 2004
onens forslag til Europa-Parlamentets og Ridets afggrelse om J.or. 2004-2282-39
etablering af et integreret handlingsprogram inden for livslang lz-

ring (KOM(2004) 474 endelig).

A. Baggrund og indhold

Kommissionen har pa sit mede den 14. juli 2004 bl.a. vedtaget oven-
nevnte nye programforslag pa uddannelsesomridet for perioden 2007 -
2013. Forslaget afleser storstedelen af den eksisterende vifte af pro-
grammer pa uddannelsesomradet.

Kommissionen foreslar, at beslutningen baseres pa artikel 149 og 150 1
EF traktaten. Det fremgar af disse artikler, at uddannelse og erhvervsud-
dannelse er national kompetence og at Fellesskabet kan stotte og supple-
re medlemsstaternes egen indsats. Afgerelser baseret pa artikel 149 og
150 skal treeffes med hjemmel 1 artikel 251 om felles beslutningstagen
med Parlamentet

Forslaget folger op pd Kommissionens forslag vedrerende budgetmzessi-
ge ressourcer og politiske prioriteringer i perioden 2007 - 2013 samt pa
Kommissionens meddelelse fra marts 2004 om den nye generation af
EU uddannelsesprogrammer efter 2006 (KOM(2004) 156 endelig).

Et integreret program for livslang leering skal bygge pa de nuvarende
Sokrates og Leonardo da Vinci programmer, el earing programmet,
Europass initiativet samt de aktiviteter, der finansieres via handlingspro-
grammet for organisationet, der er aktive pa europaisk niveau. Yderlige-
re mere vil Erasmus Mundus programmet blive indarbejdet som et ekstra
program 1 det integrerede program fra 2009.

Med forslaget ensker Kommissionen at imedekomme udfordringer:



fra den opmaerksomhed, der i stigende grad er pa livslang lering,
som et svar pi udfordringer knyttet til videnssamfundet samt de
demografiske forandringer,

der er knyttet til den rolle, som uddannelse og erhvervsuddannel-
se har i forhold til Lissabon strategien, samt Bologna og Kaben-
havner processerne,

der er knyttet til behovet for at imedekommende den mangel pa
synergi, der er i forhold til den eksisterende programstruktur,

der er knyttet til behovet for at simplificere og rationalisere Feel-
lesskabs lovgivningen ved at skabe et integreret ramme for finan-
siering af en bred vifte af aktiviteter.

Orerordnede mélsatringer for det nye progrant

»

at bidrage til udvikling af kvalitet i forhold til livslang leering og
fremme af innovationer og en europaisk dimension i systemer og
praksis pd omradet,

at hjeelpe til at forbedre kvalitet, attralstivitet og adgang til livslang
lering 1 medlemsstaterne,

at styrke bidraget fra livslang lering til den personlige tilfredsstil-
lelse, samfundsmzssig samherighed, aktivt medborgerskab, lige-
stilling mellem konnene og deltagelse af personer med serlige
behov,

at bidrage til at fremme kreativitet, konkurrencedygtighed, be-
skeeftigelsesdygtighed og ivarksatterind,

at fremme fremmedsprogsindleering og sproglig diversitet,

At forsteerke den rolle, som livslang lering kan spille for dannelse
af fornemmelsen af et europaeisk statsborgerskab samt opfordre
til tolerance og respekt for andre mennesker og kulturer,

at fremme samarbejde om kvalitetssikring i alle uddannelses- og
erhvervsuddannelsessektorer 1 Europa,

at udnytte resultater, innovative produkter og processer og ud-
veksle god praksis inden for de omrader, der dzekkes af pro-

grammet.

Programmet foreslés at onfatte folgende aktruteter:

>

Cormenins progranmet, Som skal deeklke samme omrider som for
neerverende samt ”school-twinnings” aktiviteter fra det nuvae-
rende eLearning prograrm,

E rasnus programmet, som dels skal daekke de samme omrader som
for nerverende og dels mobilitet fra videregiende uddannelser til
virksomheder (p.t. del af Leonardo da Vinci-programmet),

L eonardo da Vinc programmet, som skal dekke de samme omrader
som for nerverende, minus mobilitet fra videregende uddannel-
ser til virksomheder, og udvikle nye partnerskabs aktioner besta-
ende af mindre projekter, der tillader erhvervsuddannelsesinstitu-
tioner at samarbejde om temaer af felles interesser



> Grundtug programmet, som skal deekke de samme omrader som for
naervaerende, samt styrke mobiliteten pa omréadet.

> Et tuergdende program, der skal besta af fire nogleaktiviteter, herun-
der Arion og Cedefop-studiebesog samt akuviteter knyttet til po-
licy-udvikling, tveergiende sprogaktioner, nye innovative (eLear-
ning) baserede tilgange til at undervise og lzere, udnytte og over-
fore gode projektresultater til institutioner pa europaeisk, national,
regionalt og lokalt niveau.

> Jean Monnet progranmet, der skal daekke samme omrader som for
nerverende samt stotte til institutioner og organisationet, der er
aktive inden for uddannelse og erhvervsuddannelse pa europzisk
niveau.

Kommissionen foreslir desuden, at programmet administrativt gores
mere simpelt ved bl.a. at indfere en proportionalitet mellem administra-
tive/ regnskabsmzassige krav og tilskuddets storrelse. Til gennemforelse
heraf vil Kommissionen pé et passende tidspunkt praesenterer zendringer
i det finansielle regulativ.

Det foreslas ydermere, at programmet far en mere decentral struktur,
hvor flere aktiviteter skal styres pa nationalt niveau af de nationale agen-
turer. Disse skal administrere mobilitets aktiviteter, mindre partnerskaber
mellem institutioner, overforsel af innovative projekter inden for er-
hvervsmeessig uddannelse samt opgaver vedrerende spredning og udnyt-
telse af resultater.

Der foreslas et budget pi EUR 13,62 mia. svarende tl ca. 102 mia. dan-
ske kroner til gennemforelse af programmet.

Det er Kommissionens forventning, at man med det foresliede program

vil kunne opn3 felgende kvantitative mal:

> 1 ud af 20 elever skal veere involveret i Comenius aktioner i peri-
oden 2007 - 2013

» 3 millioner studerende skal have deltaget 1 Erasmus mobilitets
ophold 12011

> 150.000 studieophold skal vere gennemfort inden for Leonardo
da Vinci programmet 12013

> 25.000 mobilitetsophold skal vere gennemfort inden for Grundt
programmet 12013.

B.  Nerheds- og proportionalitetsprincippet
K ommissionen anforer, at forslaget er i overensstemmelse med nzer-
hedsprincippet, da formilene med den foreslaede foranstalening 1

forbindelse med det europziske samarbejdes bidrag til uddannelse af he;
kvalitet ikke i tilstreekkelig grad kan opfyldes af medlemsstaterne pa



grund af behovet for multilaterale partnerskaber, tvernational mobilitet
samt udvekslinger af oplysninger mellem medlemslandene. For sa vidt
angér proportionalitetsprincippet anfarer Kommissionen, at afggrelsen
ikke gar ud over, hvad der er nedvendigt for at nd disse mal.

Efter dansk opfattelse er forslaget i overensstemmelse med nzerheds- og
proportionalitetsprincippet.

C._Lovgivningsmeessige og statsfinansielle konsekvenser
Forslaget vil ikke umiddelbart have lovgivningsmessige konsekvenser.

I forbindelse med implementeringen af forslaget vil der skulle atholdes
udgifter til national administration m.v. Sterrelsen heraf vil athaenge af
savel programmets samlede finansielle storrelse samt af graden af decen-
tralisering. Disse udgifter vil blive afholdt inden for de kommende ram-
mer.

D _Hering
Forslaget har varet til horing i EU-specialudvalget.

Undervisningsministeriet har modtaget heringssvar fra:

- Dansk Arbejdsgiverforening

- Danmarks Farmaceutiske Universitet

- Danmarks Pedagogiske Universitet

- Danmarks Tekniske Universitet

- Danske Studerendes Fellesrad

_ Danske Lererorganisationer International (ingen bemzerkninger
— henholder sig til FTF’s svar)

- Dansk Ungdoms Feallesrad

- Frie Grundskolers Fzllesrad (ingen bemzerkninger)

- Funktionzremes og Tjenestemzndenes Fallesrad

- Kommunernes Landsforening (ingen bemzerkninger)

- Kobenhavns Universitet

- Landsorganisationen i Danmark

- Roskilde Universitetscenter

- Syddansk Universitet

- Aalborg Universitet

Dansk Arbejdsgiverforening

DA finder det afgerende, at de nye programmer fungerer 1 sammenheng
med Lissabon-strategien og de processer, der er vedtaget pa uddannel-
sesomradet. Programmerne skal gennem innovative projekter bade aku-
vere og initiere disse politikker. De skal siledes medvirke til at skabe
sammenhzng mellem de overordnede mal og de eksisterende politikker

- béde nationalt og europaeisk.

DA mener, at prioriteterne for programmerne ber vere 1 overensstem-
melse med de fastlagte mal for bla. processen om de konkrete fremtidige
m3l og Kebenhavner-processen.



DA finder, at Kommissionens forslag til uddannelsesprogrammer er et
vasentligt skridt 1 den enskede retning. P4 den anden side synes pro-
grammemes mal ikke at vere i fuld overensstemmelse med Lissabon-
strategien og processernes mal, idet der leegges stor vegt pa mobilitet og
samarbejde over graenserne og mindre pa understottelse af de felles mil,
som er fastlagt 1 de 5 europziske benchmarks.

Det medforer ifelge DA samtidig, at der ikke er tilstreekkeligt fokus pa
virksomhedernes behov - og dermed manglende understottelse af mal-
sztningen om virksomhedermnes konkurrenceevne og uddannelsespolitik-
kens medvirken hertl. Det understreges af, at arbejdsmarkedets parter
ikke synes tilstreekkeligt indteenkt 1 programmernes design.

Et integreret program

DA er tilfreds med, at de programmerne samles under en felles over-
skrift, og at der nedsattes en overordnet programkomite, der skal fast-
legge felles aktioner og procedurer.

Til gengaeld er det ifolge DA ikke tilfredsstillende, at den overordnede
programkomite ikke far til opgave at fastlegge en falles strategi. Da pro-
grammerne skal fungere fra 2007 til 2013 er det vigtigt, at der ud fra de
overordnede prioriteter gives mulighed for at udvikle programmernes
mil 1 lzbet af perioden, s3 der er synergi mellem de lsbende europziske
udfordringer og programmernes aktioner.

DA mener, at det tilsvarende ma vere naturligt, at arbejdsmarkedets par-
ter er representeret 1 en sddan overordnet programkomite.

DA er tilfreds med, at de hidtidige enkeltprogrammer fastholdes men
udformes med en bedre afgrensning (flytningen af en del af Leonardo ul
Erasmus), s& indsatsen bliver sammenhengende pa de enkelte uddannel-
sesomrader.

Et styrket program

DA er tilfreds med, at programmerne far en bred virkming men setter
spergsmalstegn ved forudseetningen om, at mobiliteten har effekt pa
bide individer og institutioner. Det er ifelge DA langt vigtigere, at ud-
dannelsesomridemes internationale og globale erfaring bringes i over-
ensstemmelse med virksomhedernes behov {.eks. inden for Leonardo da
Vinci programmet. Hvis ikke det sker, mener DA, at programmerne ikke
vil kunne leve op til Lissabon-strategien.

Samtidig mener DA ikke at malene for mobilitet alene er kvantitative, og
papeger at der ikke opstilles mal for hvilket sigte, der skal vaere med hen-
holdsvis mobiliteten og samarbejdet. Desuden afspejler de kvantitative
mil ikke programmernes overordnede sigte, sd der er risiko for, at aktivi-
teten ikke er relevant 1 forhold til de overordnede malsetninger.

Et enklere program

DA er enig i, at forenklinger i administrationen er ngdvendige, hvis pro-
grammerne skal have en effekt. Mange ansegere pa virksomheder har
undladt at sege Leonardo da Vinci programmet, fordi administrationen
langt har oversteget det udbytte, der matte komme af ansegningen.



DA ser derfor frem til Kommissionens forslag pd dette punkt og kan
kun understotte synspunktet om, at det er en forudsetning for pro-
grammernes succes.

Samtidig mener DA at midlerne har varet si smé, at sandsynligheden for
at opn3 stotte har veret ringe. DA haber derfor pa, at Leonardo da Vinci
programmet vagtes hajt, si det reelt er muligt at understotte udviklingen
af erhvervsuddannelser.

Et mere decentralt program

DA er enig i, at flere aktioner skal gennemfores nationalt frem for gen-
nem fealles europziske programkomiteer. Dels er den nationale viden om
projekternes relevans afgerende, og sammenheengen til @vrige nationale

projektaktiviteter er vigtig for projekternes effekt.

DA forstér ikke formuleringen om, at disse aktioner skal rettes mod in-
divider eller veere 1 lille skala. Det er klart, at aktionerne skal veere af rele-
vans for medlemslandene. Men det er ifolge DA en uheldig formulering,
at der gives eksempler som mindre partnerskaber mellem institutioner,
overforsel af innovative projekter og udbredelse af viden om projekeer.

DA papeger, at hverken virksomheder eller arbejdsmarkedets parter
neevnes. Derfor er der ifelge DA ikke tale om en reel decentralisering
eller en imedekommelse af de overordnede malsztninger om, at uddan-
nelsespolitikken skal understotte vaekst og konkurrenceevne. Det giver
ifolge DA ikke den onskede sammenheeng til beskzftigelsesstrategien.

DA mener, at disse formuleringer ikke i tilstreekkelig grad vil gore det
muligt nationalt at imedekomme hverken Lissabon-strategien eller un-
derstotte processerne pa uddannelsesomradet. DA mener, at indsatsen
vil vaere begrenset og ikke have sammenheng med de nationale frem-
gangsmider for at opfylde de 5 benchmarks og de mere overordnede
mal i Lissabon-strategien.

Danmarks Farmaceutiske Universitet

DFU noterer sig med gleede, at det planlegges at inkorporerer Erasmus
Mundus 1 det integrerede program fra 2009. DFU mener, at Erasmus
Mundus &bner for interessante samarbejdsmuligheder for universiteterne
rundt i og udenfor EU.

DFU velkommer den nye mulighed for at udveksle studerende tl er-
hvervsvirksomheder pd praktikophold under Erasmus programmet.

Denne mulighed tror DFU vil virke fremmende for udvekslingsaktivite-
ten hos vores studerende.

DFU mener, at det nye tvergiende program specielt med hensyn tl mu-
ligheden for udvikling af *policy’ og tvaergdende sprogaktioner synes me-
get interessante og velkomne.

Endelig ser DFU med stor gleede pa forslaget om at gere administratio-
nen af programmerne mere decentralt og pa forslaget om at indfere en
proportionalitet mellem administrative/ regnskabsmzessige krav og til-
skuddets storrelse.



Danmarks Pzdagogiske Universitet
DPU er positiv over for kommissionens udspil, idet fallesskabspro-
grammerne inden for mobilitet og samarbejde pd uddannelses- og ung-

domsomridet yder vardifuld stette til institutionernes internationale
samarbejde.

DPU mener, at pé et omride praget af varierende begrebsbrug er forslagets
artikel 3 med definitioner af centrale begreber pd omradet et verdifuldt bi-
drag til de nationale afklaringsprocesser.

Den foresliede harmonisering og forenkling af procedureme for de centrale
aktioner i de forskellige programmer vurderer DPU som sardeles hensigts-
messig, idet der er behov for sterre synergieffekt mellem programmer og
aktioner mhp. at fremme et attraktivt og sammenhangende europaeisk omré-
de for videregdende uddannelse (EHEA).

DPU stotter oprettelsen af et tvargiende program med fokus pa politisk
udvikling som del af det integrerede program for livslang lering, idet der er
behov for eget fokus pa de igangverende reformprocesser og tilpasning af
national lovgivning.

DPU er positiv over for det signal, en aget budgetramme repreesenterer, og
den forsliede forogelse af mobilitetsstipendiers storrelse udger et vigtigt inci-
tament for realiseringen af den betragtelige stigning i antallet af mobilitetsak-
tioner. Samtidig anforer DPU, at de meget ambitiese mal for mobilitet kree-
ver fuld implementering af Lissabon konventionens malsetning om gensidig

anerkendelse af kvalifikationer.

DPU ser ligeledes positivt pa udsigten til en lettelse af institutionernes admi-
nistrative byrde. DPU er enig i, at institutionernes finansielle og administrati-
ve forpligtelser bor sti i rimeligt forhold ul tilskuddenes storrelse, idet en
hejere grad af fleksibilitet vil forbedre institutionernes vilkir for at leve op tl
Bologna processens malsztninger.

Danmarks Tekniske Universitet

DTU mener, at de overordnede milsetninger for det nye program er
velvalgte, men antallet er s stort, at programmet virker uafgrenset. DTU
mener, at for mange aktiviteter vil kunne piberibe sig at hore tl inden
for programmets malseminger. DTU foresla derfor, at Kommissionen
fokuserer yderligere pd milet om at oge konkurrencekraften gennem
innovation, kvalitet, kreativitet, konkurrencedygtighed og kvalitetssikring,
s3 hovedmalet bliver livslang lering i forhold tl oparbejdelse af er-

hvervskompetencer.

Derudover mener DTU, at det vasentligt at sikre:

e at relevante parter - herunder serligt universiteterne - har ad-
gang til programmerne, idet det er afgorende, at det bliver forsk-

ningsbaserede kompetencer, der udvikles og tilbydes som efter-
og videreuddannelse.

e at mulighederne og rammeme for programmet bliver meget kla-

re. DTU vil geme bistd med rdgivning omkring, hvorledes pro-



grammerne bedst udformes, si de matcher den danske erhvervs-,

forsknings-, og uddannelsesstruktur.

Ifolge DTU indeholder det integrerede program for livslang leering man-
ge elementer, der er hensigtsmessige for DTU 1 arbejdet med at fremme
internationaliseringen. D'TU hefter sig serligt ved:

e en mere decentral struktur, der vil lette sagsbehandlingen betyde-
ligt. Dog krever det en koordinering de nationale agenturer imel-
lem for eksempel 1 form af et netvaerk, og at netverket plejes.
Det er vigtigt, at der er konsensus mellem de nationale agenturers
praksis, da en decentralisering kan resultere 1 udsving 1 anseg-
ningsvilkirene i medlemslandene. Det bliver afgorende, hvordan
programmets aktiviteter operationaliseres, og hvilke krav der op-
stilles for deltagende parter. S snart mere konkrete dokumenter
foreligger omkring dette, vil DTU meget gerne deltage 1 en he-
ring/ arbejdsproces herom.

e simplificeringen af programmerne. En eget gennemskuelighed
for bade institutionen og den enkelte anseger vil pa sigt kunne
fore til flere brugere af programmerne. Den lettere admurustrat-
on og sterre ensretning af stipendierne er sardeles positivt for in-
stitutionerne, da programmerne pd nuverende tidspunkt er ad-
ministrativt tunge, og der bruges meget tid pé behandling af de
studerendes ansggninger uanset stipendiets storrelse.

e flytningen af mobilitet i forbindelse med prakuk for studerende
fra videregdende uddannelser fra Leonardo til Erasmus, hvilket er
szrdeles relevant for DTU’s studerende, da det giver storre flek-
sibilitet i valg af udrejsetidspunkt 1 uddannelsesforlgbet samt gi-
ver mulighed for den studerende for at deltage 1 projektonente-
rede forlgb 1 tilknytning til en virksomhed. Dget fokus pa samar-
bejdet mellem de hajere lereanstalter og virksomheder giver bed-
re muligheder for tilpasning af uddannelsen i forhold ul efter-
sporgslen pa arbejdsmarkedet.

e udvidelsen af det nuverende Erasmus lerermobilitetsprogram
med undervisningsperioder pa minimum et semester og maksi-
mum et ar (Erasmus orlov). Underviserne er afgerende for, at
uddannelsen fir en international orientering, sd lererudveksling
vil i hgj grad vere en mide at promovere udlandsophold overfor
de studerende. Larermobilitet vil ogsa fremme den sproglige di-
mension, da det resulterer 1 en ogning 1 antallet af engelsksproge-
de kurser pé mstitutionerne.

e samarbejde organiseret i tematiske netverk og joint degrees vil
udvikle den europwiske dimension i programmet og fremme
samarbejdet om kvalitetssikring 1 uddannelsessystemet. Det er
vigtigt, at mulighederne bliver gode for, at nye koncepter kan af-
proves i samarbejde mellem parter fra flere forskellige medlems-
stater.

Danske Studerendes Fellesrad
DSF er generelt glade for at der nu bliver ryddet op 1 programfamilien og
tilfert flere midler. DSF mener, at mobilitet er en vigtig brik 1 spillet om



at forbedre de europziske uddannelsessystemer - under hensyntagen ul
nationale forskelligheder.

DSF mener, at mobilitetsprogrammerne hidtil har veret noget af et vild-
nis at finde rundt i, og hiber detfor at den nye generation vil fremme
overskueligheden og dermed tilgzengeligheden.

DSF understreger, er ogsa et meget positivt traek at administrationen af
programmerne bliver ydetligere decentraliseret til nationale enheder.

Transparens vs. konvergens

Den eneste virkelig store problematik i forslaget er ifolge DSF sprogbru-
gen omkring hvorvidt det nye integrerede program stetter op om "kom-
petence-konvergens" eller "kompetence-transparens”.

Det er ifalge DSF helt afgorende, at holde fast 1, at der pa uddannelses-
omradet skal vere transparens via kompetencebeskrivelser, men at EU
ikke arbejder mod ensretning/harmonisering/ konvergens af indhold og
uddannelsesmetoder/-systemer. Generelt kan DSF ikke finde en entydig
definition af begrebet konvergens ift. uddannelse, og er derfor skeptiske
over for brugen af det.

Ifglge DSF slis det indledningsvis i det medfelgende memorandum fast,
at der ikke arbejdes pa at regulere indhold af uddannelser eller uddannel-
sessystemer: p. 8: Afsnit 4. "[& ] the new programme continues, as with the past
generations of Commumity action, to focss on promoting and optimising cooperation
berueen Member States in all the fields of lifelong learning It does not attempt to
interiene in the structure and, content of education and trairing systens, but focuses on
areas ubere E wropean added wlue can be engendered.”

DSF peger p4, at der pa side 17 1 det integredede Transversal Program-
me's specifikke malsztninger, hvor der i Artikel 2.4,(e) (1) pa side 17 star,
at det integrerede program har som specifik malsetning at arbejde for: p.
17: *to promote the comergence of Member States' education and training systens”

Problemet optraeder ifelge DSF igen i papiret pé side 31 i Artikel 23(c),
hvor der opremses yderligere specifikke malsztninger for HE-delen af
det integrerede program, nemlig ERASMUS. ERASMUS-programmet
skal: ”... increase the degree of cormergence of higher education and adunsed waatio-
nal education qualifications gained in E wrope”. Her bruges ordet "konvergens”,
som Klinger helt forkert 1 DFSs grer.

DSF sporger, om der virkelig menes "kompetence-konvergens" jf. over-
sattelsen af Qualifications Framework som en dansk kvalifikationsnogle?
Huvis det er tilfzldet, s stir der ifelge DSF, at EU’s programmer arbejder
for ensretning af slutkompetencer 1 uddannelser. Dette er ifelge DSF 1
strid med indledningens kommentar om programmets tilsigtede malsaet-
ninger, der ikke skulle pille ved indhold og uddannelsessystemer.

P3 side 41 i Artikel 38,(e) er der ifolge DSF igen overensstemmelse med
memorandummets indledende bemzrkninger, idet det her specificeres, at
det integrerede program (transversal programme) skal arbejde for: p. 41:



(€) “action to support transparency and recogrition of qualifications and competences
induding those acquired through non formal and informal learring”.

Sammenholdes dette med Artikel 2, afsnit 4, punket (e), romertal (1) pa
side 17, stir der si vidt DSF leser teksten, at det integrerede transversal
programme bide gir ind for konvergens 1 EU’s uddannelses- og tre-
ningssystemer og arbejder for at fremme gensidig anerkendelse af kvali-
fikationer og dermed gennemskuelighed 1 de (hgjere) uddannelsessyste-
mer i medlemslandene. Der er ifelge DSF enten tale om et paradoks eller
om en problematisk formulering, der gor meningen uklar

Side 14, artikel 1.2:

DSF mener at EU-programmernes vigtigste formal er at fremme Bolog-
na-processen. Derfor mener DSF, at det er forkert at skrive Lissabon-
malsaetningerne (for EU) ind 1 programdokumentet.

Side 19, artikel 3(23):

DSF mener, at de falder ind under betegnelsen social partners. Derfor
mener DSF at studenterorganisationer pa nationalt og europaisk niveau
ber indskrives 1 definitionen af social partners. I artikel 11) stér at social
partners har adgang til den hemmelige EU-komité som observatorer. 1
artikel 38 nazvnes det endvidere, at social partners kan opna stette til
study visits. DSF mener, at studenterorganisationerne bor have adgang

her.

Erasmus
DSF er meget glade for, at der i det nye program bliver indfert stipendier
til international prakuik.

DSF bider endvidere meerke i, at det fra europzisk hold forventes at man
kan veere mobil allerede efter ét ars studier. Dette er DSF glade for, men
papeger at nogle institutioner satser meget ensidigt pd at mobilitet er
noget, der fx kun foregir pa kandidatdelen af en universitetsuddannelse.
Det bor efter DSFs mening ogsd vere muligt pd bachelorniveau eller
tidligt pa andre videregdende uddannelser, siledes at fleksibilitet i syste-
met bliver sikret.

DSF pépeger, at der blandt danske studerende er en stigende interesse
for at bevaege sig uden for Europa, hvilket sikkert ogsa er tilfeeldet 1 man-
ge andre lande. Derfor s DSF geme, at der fx 1 tilknytning tl Erasmus
Mundus var bedre muligheder for at europziske studerende kan rejse ud
af Europa, si der bliver tale om reel udveksling ind og ud af Europa og
ikke et systematiseret brain gain-program.

Funktionzremes og Tjenestemzndenes Fxllesrad

FTF ser forslaget som udtryk for en klar forbedring set 1 forhold til de
nuveerende uddannelsesprogrammer. Kommissionens forslag skaber
ifglge FTF en storre overskuelighed og mindsker bureaukratiet 1 anseg-
ningsprocedurerne. Udvidelsen af samarbejdsmulighederne 1 Ungdoms-
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programmet er ligeledes positivt. Ogsd den ogede skonomuske priorite-
ning af programmer ber stottes i1 den danske holdning.

FTF er derimod kritisk overfor omtalen af malet om skabelsen af et
europzisk statsborgerskab. Uddannelsesprogrammernes malseetninger
skal efter FTFs opfattelse ligge indenfor de generelle mil om gensidig
inspiration, fremme af mobilitet mm.

FTF opfordrer til, at der i forbindelse med implementeringen af de
vedtagne programmer tﬂrettelaegges en bred informationskampagne, der
involverer alle programmernes interessenter.

Kebenhavns Universitet
KU stotter at de nuverende selvstendige programpakker kendt som
Sokrates og Leonardo samles 1 et integreret program for livslang lering.

Hermed mener KU, at der kan skabes storre synergl og sammenheng
mellem forskellige dele af uddannelse i en livslang kontekst samt at knyt-
te uddannelse tettere op pa de overordnede malsetninger 1 EU, specielt
Lissabon strategien.

KU stotter at de nye uddannelsesprogram med dets smidigere og mere
decentrale struktur forsgger at @ndre den hidudige ul tider alt for bu-
reaukratiske og centralistisk made at organisere programmerne pa. KU er
tilfreds med at dets kommentarer fra evalueringen er medtaget i bilagene
til Kommissionens forslag.

KU stotter siledes fuldt intentioneme og de fastlagte mal. KU er dog
bekymret for om de kommende forhandlinger vil udvande forslaget
f.eks. forslaget om mere end fordobling af budgettet for programmet.

KU stotter de specifikke tiltag 1 specielt Erasmus programmet, ligesom
indferslen af vaesentlige mindre (og derved proportionale) omkostnings-
kreevende administrative rutiner og en oget decentralisering stottes. Dette
vil ifelge KU sandsynligvis kunne medfere oget synergi, sammenheeng og
fleksibilitet, hvilket er pakrevet.

KU gor specielt opmzrksom pa nedvendigheden af at gennemfore for-
enklinger i programmet, hvis det fortsat skal veere attrakuvt for lerere og
studerende. Desuden gor KU opmarksom pé behovet for at tilfere pro-
grammet instrumenter til sikring af kvaliteten. KU havde gerne set dette
formal hgjere prioriteret og mere direkte tematiseret 1 det ellers udmeer-

kede forslag.

Erasmus programmet

KU stotter fuldt ud forslaget og specielt de nye muligheder (praktikop-
hold, udveksling af administrativt personel og stigning 1 budget), men
finder ikke at man alene herigennem sikrer en forbedring af kvaliteten og
en hajere grad af konvergens af uddannelsesmzessige kvalifikationer, som
ogsa er eksplicitte mal i forslaget.

Det tvergiende program

KU stotter at det tvaergdende program skal vere med tl at sikre og un-
derstatte bedre dataindsamling samt statistik bla. 1 regi af Eurydice.



[ean Monnet programmet
KU finder det positivt at Jean Monnet programmet patenkes viderefort.

Landsorganisationen i Danmark
LO kan generelt tilslutte sig intentionerne om at samle og gere uddan-

nelsesprogrammerne mere overskuelige gennem det integrerede program
for livslang leering.

LO hilser iseer velkomment

e at programmet gores mere simpelt ved bla. at indfere en propor-
tionalitet mellem de administrative krav og tilskuddets sterrelse.

e at programmet fir en mere decentral struktur, hvor flere aktivite-
ter skal styres pa af de nationale agenturer.

Roskilde Universitetscenter

Artikel 24, 5.32

RUC pépeger, at teksten placerer OM-midlerne mellem punkterne (2) og
(b). Det fremgir ifelge RUC ikke Klart, om OM-midlerne herer under
mobilitet eller ¢j. Dette punkt er ifelge RUC vigtigt at fa afklaret, da der1
artikel 25 fastsettes en grense for, hvor stor del af den samlede bevilling,
der skal g3 til mobilitet (85%).

RUC mener, det er vigtigt, at de danske universiteter fir mulighed for at
bruge en del midler pd OM, da det ikke, forst og fremmest, er stipendi-
ernes storrelse, der begraenser danske studerendes muligheder for at rejse
ud i Europa, men derimod manglende seris promovering af udveks-
lingsprogrammerne og usikkerhed vedrerende kvaliteten pa partneruni-
versiteterne.

RUC hilser velkommen, at der overordnet legges op til store forenklin-
ger vedrorende administrationen af programmerne, samt flere penge.
Legislative Financial Statement, 5.2.1, 5.65-67

RUC hilser storre stipendier til studerende og lerere pa udveksling vel-
kommen. RUC mener dog ikke, det vil have den helt store effekt pa dan-
ske studerendes rejselyst — jeevnfer kommentar tl artikel 24. Til gengel-
der mener RUC at det vil betyde, at flere studerende kommer til Dan-
mark, da de haje priser (iser pi bolig) afholder eller besvaerligger ophold.
RUC savner, at forslaget eksplicit giver det enkelte universitet mulighed
for at afstemme de individuelle stipendier efter veertslandets leveomkost-
ninger.

5.2.1,5.66

Teksten foreslar, at praktikanter modtager dobbelt sd stort stipendium
som studerende pé udveksling. Begrundelse er at studerende skulle bo
billigt og i det hele taget, gennem madordninger o.lign. have lavere leve-
omkostninger end andre. Ifolge RUC holder denne begrundelse ikke stk
{ Danmark, hvor studenterboliger ikke er specielt billige, og hvor stude-
rende ikke har adgang til billigere kost o.lign. and andre unge.
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RUC mener derfor at et dobbelt sd stort stipendium til praktikanter i
unedig grad favoriserer praktik frem for universitetsstudier.

5.2.1,5.68

Teksten opremser udgifter, der kan deekkes af OM-midlerne. Der nevner
ifelge RUC ikke muligheden for at bruge OM-midlerne pa de udrejsende
studerende. RUC mener, at den mulighed er vigtig, da en del midler med
fordel kunne bruges til at promovere og kvalitetssikre programmerne, og
tilbyde de danske studerende flere services 1 forbindelse med udrejse end
tilfeeldet er nu f.eks. i form af stotte tl sprogkurser (i DK og udlandet)
o.lign.

Syddansk Universitet

SU mener at det vil vere hensigtsmeessigt at programmet administrativt
gores mere simpelt 1 form af enklere ansegningsskemaer og kontrakter,
samt ved at indfere en proportionalitet mellem administrative/ regn-
skabsmzessige krav og tilskuddets storrelse.

Det er SUs opfattelse generelt set, at ethvert tltag, der oger graden af
fleksibilitet og minimerer graden af unedig administrativ kontrol (igen
bevillingens storrelse taget 1 betragtning), vil veere onskeligt. Ifglge SU
legges efter alt at demme op til forbedringer pé dette omrade.

SU papeger, at den annoncerede stigning 1 bade stipendie- og bevillings-
storrelser med sikkerhed vil blive godt modtaget. Blot skal man vere
opmzrksom péd, at den bevﬂling, der tldeles institutionerne via
EU/CIRIUS i forbindelse med "organising of mobility” (s. 67-68 @.) ikke
kun beregnes ud fra antallet af udgiende studerende (hvilket sker i dag),
men ogsa pa basis af antallet af indkommende studerende.

Aalborg Universitet

Generelt finder AAU forslaget positivt. AAU understreger, at det er en
god ide med et integreret program, som er mere enkelt, og med anseg-
ningsprocedurer, kontrakter mm som ogsd er forenklede. Det kan dog
undre AAU, at andre EU programmer ikke er integreret mere tydeligt -
herunder EU-Kina, EU-Canada, EU-USA, EU-Japan, mm.

AAU bifalder en decentralisering af programhindteringen. AAUs erfa-
ringer med Cirius er, at en national hindtering ger programmerne mere
forstielige og mere narverende for de involverede mstitutioner.

AAU bifalder endvidere en stigning 1 legater ul studerende og lerere,
herunder at Erasmus-delen vil komme til at inkludere praktikophold.

Det undrer AAU, at OM bliver udbetalt 1 henhold til det antal studeren-
de, lzerere m.m., der sendes ud. AAU speorger til om OM ikke ogsa burde
udbetales 1 henhold ul det antal, der modtages, da arbejdsbyrden er lige
stor, hvad enten der er tale om udgiende eller indkommende studerende.

E. Europa-Parlamentets udtalelse
Europa-Parlamentet har ikke udtalt om forslaget.
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F. Tidligere foreleggelse for Folketingets Europaudvalg
Sagen er ikke tidligere forelagt Folketingets Europaudvalg.
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