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Samlenotat til mede i Ridet (Uddannelse, Ungdom og Kultur) den
24. maj 2005

Uddannelsesdelen

7.

Ridskonklusioner om nye indikatorer inden for uddannelse og

erhvervsuddannelse

- wdtagelse

Symposium den 10. - 11. marts 2005 i Luxembourg: "Det europz-
iske klasseveerelse i forandring - mulighederne ved brug af fler-
sproglig indlering”

- infornution fra formandskabet

Integrerede retningslinier for vaekst og beskzftigelse (2005 - 2008)
- debat

Ungdomsdelen

10.

11,

12,

Resolution vedtaget af Ridet samt reprasentanter fra medlemssta-

.~ ternes regeringer forsamlet i Rddet om evaluering af aktiviteter ud-

fort inden for rammerne af europaisk samarbejde pd ungdomsom-
radet

- wedtagelse

Resolution vedtaget af Ridet samt repraesentanter fra medlemssta-
ternes regeringer forsamlet i Radet om implementering af fxlles
malsztninger for at ege unges deltagelse i det repreesentative de-

mokrati
- wedtagelse

Resolution vedtaget af Radet samt repreesentanter fra medlemssta-
ternes regeringer forsamlet i R3det om implementering af flles
malsztninger for ungdomsinformation

- wediagelse
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13. Integrerede retningslinier for vaekst og beskeftigelse (2005 - 2008)
- debat

14. Diverse




Ridskonklusioner om nye indikatorer inden for uddannelse
og erthvervsuddannelse

- vedtagelse

A.  Baggrund og indhold
Formandskabet gnsker, at der bliver vedtaget en resolution om nye indi-

katorer pa uddannelsesomradet. I udkastet understreges det, at

eksisterende data og indikatorer skal bruges, hvor det er muligt,
udviklingen af nye indikatorer ikke mi medfere unadige finansielle
eller administrative omkostninger for implicerede organisationer el-
ler mnstitutioner,

- samarbejdet med andre organisationer pi omridet (OECD, UNE-

SCO, IEA) ber styrkes.

Kommissionen opfordres til at foretage folgende:

>

P4 indikatoromréder, hvor der allerede finder dataindsamling sted,
eller EU undersegelser er planlagt, skal K ommissionen udvikle og
fremsende strategier for det videre arbejde til Ridet. Det gzlder
folgende indikatoromréder: Investeringernes effektivitet, IK'T, mo-
bilitet, voksenuddannelse, leerere og undervisere, erhvervsfaglie ud-
dannelse, social inklusion og aktivt medborgerskab.

P3 mdikatoromrider, hvor der ikke findes sammenlignelige data,
skal Kommissionen praesentere Radet for forslag til undersagelser
vedrerende udvikling af nye indikatorer. Det gzlder indikatorom-
riderne: At lere at leere samt sprogkundskaber.

P4 indikatoromrider, hvor mternationale organisationer (OECD,

- UNESCO, IEA) plankegger nye undersegelser, skal Kommissio-

nen samatbejde med disse med henblik pa at opfylde EU's infor-

mationsbehov. P4 indikatoromridet drejer det sig om falgende:

IKT, voksenundervisning og videreuddannelse af lerere.

I forbindelse med udviklingen af strategier og undersegelser skal

Kommuissionen:

- analysere deres politiske relevans,

- prasentere en detaljeret teknisk specifikation af de foreslédede
nye undersegelser,

- udarbejde en tidsplan for gennemfwrelsen af arbejdet,

- udarbejde et overslag over de forventede udgifter m.v. for sivel
udviklingsarbejdet som dataindsamlingen i medlemsstaterne,
som for Kommissionen.

Endvidere skal Kommussionen udarbejde passende management-

strukturer, siledes at medlemsstaterne kan deltage i de metodiske

overvejelser og udviklingsarbejdet santt tage beslutninger, som sik-
rer udvikling af relevante data af hej kvalitet og serger for overhol-
delse af tidsplanen.
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Endelig skal Kommissionen senest ved udgangen af 2006 rapportere
tilbage til Rddet om dels de initiativer, der er taget pa en rekke omrader
og dels vurdere de fremskndt, der er foretaget vedrerende etableringen
af en sammenhengende ramme for indikatorer og benchmarks for op-
folgningen pa Lissabon malsztningerne pi uddannelsesomridet, herun-
der overvejelser om de eksisterende indikatorers egnethed til at folge
udviklingen.

B Naerhedspnnappet

Efter regeringens opfattelse er konklusionerne i overensstemmelse med
neerhedsprincippet, da der ikke endres pa forholdet mellem national
kompetence og fellesskabsniveau.

C  Lovgivningsmassiee og statsfinansielle konsekvenser

Kosklusionerne vil ikke have lovgivningsmeessige eller statsfinansielle
konsekvenser.

D. Hranng

P43 mede 1 EU-specialudvalget vedrarende uddannelse den 10. maj 2005
ville Danmarks T eererforening (DLF) gerne vide, hvad der gemte sig bag
ordene "passende managementstrukturer” (notatets s. 3) og ville endvi-
dere hare, om Danmark deltager i "Pisa-undersegelsen” om leererne.

Handelsskolernes I zererforening (HL) spurgte, om der nu blev opstillet
nye indikatorer for de almene uddannelser og for erhvervsuddannelserne.

FTEF udtrykte behov for sammenlignelige data pa alle niveauer i uddan-
nelsessystemet. Problemet var, at man var tilbgjelig til at se pa data for de
videregdende uddannelser men glemmer ofte de grundleggende og mek
lemlange videregiende uddannelser. Endvidere var sammenlignelige data
pé hele efter- og videreuddannelsesomridet vigtige.

GL navnte, at OECD ikke 13 inde med specifikke IKT data, hvorfor et
samarbejde péd dette omréde ikke synes muligt.

DA finder formandskabets forslag til resolution fornuftigt. Det er ned-
vendigt at anvende eksisterende data og indikatorer, hvor det er muligt,
og samarbejde med andre internationale organisationer om et stabilt da-
tamateriale vil forbedre milingsmuligheder. P4 de omrider, hvor der ikke
findes relevante data, ber finansielle og administrative omkostninger
afvejes 1 forhold ul veerdien af de oplysninger, der gnskes; for mange
indikatorer gor det vanskeligt at folge udviklingen. DA finder, at interna-
tional benchmarking - herunder i EU - kan medvirke til at styrke debat-
ten om forbednng af kvaliteten i det danske uddannelsessystem.

LO er enige 1 vigtigheden af at arbejde videre pi feltet og at den foresl3-
ede resolution har en rimelig balance mellem anskerne om flere og bedre
indikatorer, samtidig med at indsatsen skal vaere ressourcemessig for-
svarlig. Samtidig er det som beskrevet i resolutionen en vigtig dimension,
at udviklingen baseres pd gennemtaenkte modeller, der beskaefriger sig



savel med relevans, teknisk gennemfotlighed og udgiften, og at med-
lemsstater - inklusive interessenterne - far mulighed for at forholde sig til
denne dimension.

E. Europa-Parlamentets udtalelse
Europa-Parlamentet skal ikke udtale sig om forslaget.

- E.___Holdning

Forelobig generel danske holding

Det forventes, at Danmark kan tilslutte sig forslaget.

Ventetgem"elbddmngbﬂzndtdegmgeEUlande
Det forventes, at de evrige medlemslande vil kunne stotte forslaget

G. _ Tidligere foreleggelse for Folketingets Europaudvalg
Forslaget har ikke tidligere varet forelagt Folketingets Europaudvalg.

8.  Symposium den 10. - 11. marts 2005 i Luxembourg: "Det eu-
ropziske klassevarelse i forandring - mulighedere ved brug
af flersproglig indlering”

- information fra formandskabet

A, Baggrund og indhold
Formandskabet afholdt den 11. - 12. marts 2005 en konference 1 Lu-

xembourg om brug af fremmedsprog som et indleeringsredskab. Forma-
let med denne tilgang er efter formandskabets opfattelse, at man opndr
to fordele. Der kan dels ske en styrkelse fremmedsprogsindlering og dels

kan denne understatte en faglig dimension inden for det underviste fag.

B Nerhedsprincippet
Information om en formandskabskonference er efter regeringens opfat-

telse 1 overensstemmelse med dette princip.

C.  Lovgivningsmzssige og statsfinansielle konselvenser
Informationen vil tkke {3 lovgivningsmaessige eller statsfinansielle konse-

kvenser.

D. Horing
EU-specialudvalget vedrorende uddannelse havde ingen bemywerkninger
til dette punkt.

E. Europa-Parlamentets udtalelse
Europa-Parlamentet skal ikke udtale sig.

E.  Holdning
Forelabig generel darske holdviing
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Det forventes, at Danmark vil tage informationen ul efterretning.

Ventet gererel boldning Hands de owrige E Ulande
Det forventes, at de @vrige medlemslande vil tage orienteringen til efter-
retning :

G. _Tidlgere forelzeggelse for Folketingets Europaudvalg
Forslaget har ikke tidligere veeret forelagt for Folketingets Europaudvalg,

9. Integrerede retningslinier for vakst og beskaftigelse (2005 -
~ 2008) | -
- debat

A, Baggrund og indhold
Formandskabets konklusioner fra Det Europaiske Rids made i Bru-

xelles den 22.-23. marts 2005 fastslar i relation til midtvejsrevisionen af

- Lissabon-strategien, at Ridet pa baggrund af Det Europasske Rads kon-
klusioner skal vedtage "et szt integrerede retningslinier bestdende af to

_elementer: de overordnede gkonomisk-politiske retningslinier (BEPG)
og retningslinierne for beskzftigelsen. Da BEPG er det generelle instru-
ment for samordning af de skonomiske politikker, ber de fortsat omfat-
te hele viften af makro- og mikroskonomiske politikker og beskeftigel-
sespolitikkerne, for sd vidt der er et sammenspil mellem disse og de oko-
nomiske politikker; BEPG skal sikre den generelle skonomiske sam-
menheng mellem strategiens tre dimensioner.”

Som led i at sikre at de tiltag, som EU og medlemslandene vedtager, bed-
re bidrager til at fremme vaekst og beskeftigelsen i Europa, besluttede
stats- og regeringscheferne pa forarstopmaedet den 22.-23. marts 2005 at
forbedre styringen af Lissabon-strategien. Hensigten var at gore det lette-
re at priotitere samtidigt med, at den overordnede balance og synergi
mellem strategiens 3 dimensioner blev respekteret, og processen blev
rationaliseret. P4 baggrund af konklusionerne fra fordrstopmedet har
Kommissionen siledes 1 nzrverende meddelelse (KOM(2005)141) af 12.
april 2005 fremlagt forslag til integrerede retningslinier for fremme af
vakst og beskeftigelse 1 EU. P4 grundlag af disse retmingslinier skal med-
lemslandene fastlegge nationale reformprogrammer, og Kommussionen
skal fremlegge et program for Fellesskabets foranstaltninger, som skal
fremme vazksten og beskaftigelsen. De integrerede retningslinier inkor-
porerer dels de overordnede gkonomisk-politiske retningslinier, dels
retningslinierne for beskzftigelsen i et samlet dokument for derved at
prasentere en mere klar vision for, hvordan de udfordringer, som EU
star overfor, kan handteres.
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De integrerede retningslinier udger siledes grundlaget for den nye tre-
ange Lissabon-cyklus, som derved deekker perioden 2005-08.

De integrerede retningslinier forventes behandlet af alle relevante dele af
Radet, samt drefret pi meder i:

Rédet (konkurrenceevneministre} den 10. maj 2005 og 6. juni 2005,
Radet (uddannelse og ungdom) den 24. maj 2005,

Radet (beskaeftigelses- og socialministre) den 2.-3. juni 2005,

og (ekonomi- og finansministre} den 7. juni 2005, forud for godkendelse
af Det Europaiske Rad den 16.-17. juni 2005, som forberedes af Radet
(generelle anliggender) den 23. maj 2005 og den 13. juni 2005.

Efterfolgende vedtages de overordnede ekonomisk-politiske retningsli- -
nier af Ridet (ekonomi- og finansministre), mens beskzftigelsesretnings-

linierne vedtages af Radet (beskeeftigelses- og socialministre).

Hiemmelsgrundlag
De mtegrerede retningslinier vil blive vedtaget i henhold til de foreskrev-

ne procedurer 1 Traktatens artikel 99 og 128.

‘Indhold :

Kommissionen har den 12. april 2005 offentliggjort en meddelelse ved-
rorende de integrerede retningslinier for vakst og job 2005-2008, herun-
der en henstilling om de overordnede akonomisk-politiske retningslinier
(BEPG), jf. traktatens artikel 99, og et forslag til en ridsbeslutning om
retningslinierne for medlemslandenes beskaftigelsespolitikker, jf. trakta-
tens artikel 128. Kommissionens oplag til integrerede retningslinier be-
star af dels de overordnede skonomisk-politiske retningslinier i form af
makrogkonomiske og mikrogkonomiske retningslinier og dels beskzfti-
gelsesretningslinierne, jf. oversigt.

Oversigt: De integrerede retningslinier for vakst og job (2005-
2008)

Makrogkonomiske retningslinier

At sikre gkonomisk stabilitet

At sikre gkonomisk holdbarhed

At fremme efficient allokering af ressourcer

At fremme storre sammenheng mellem makrogkonomisk politik og

strukturpolitik

5  Atsikre at lonudvikling bidrager til makrogkonomisk stabilitet og
vaekst

6 At bidrage til en dynamisk og velfungerende @MU

I T

Mikropkonomiske retningslinier
7 Atudvide og uddybe det indre marked
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8 At sikre dbne og kompetitive markeder

9 At skabe et mere attraktivt erhvervsmiljo

10 At fremme tveerksztterkulturen og at skabe et milje, fremmende for
smi og mellemstore virksomheder

11 At udvide og forbedre europzisk infrastruktur og fzrdiggere aftalte
prioriterede greenseoverskridende projekter

12 At pge og forbedre investeringer i F&U

13 At fremme innovation og anvendelse af informations- og kommu-
nikationsteknologi (ICT)

14 At fremme en baeredygtig anvendelse af ressourcer og styrke syner-
gierne mellem miljpbeskyttelse og vaekst

15 - At bidrage til en steerk industriel base

Besk®ftigelssretningslinier

16 At gennemfare beskaftigelsespolitikker rettet mod opnaelse af fuld
beskzftigelse, forbedring af kvalitet og produktivitet i arbejdet, og
styrkelse af social og territorial samherighed

17 Arfremme en livslang tilgang til arbejde

18 At sikre rummelige arbejdsmarkeder for jobsegende og udsatte
grupper

19 At forbedre matching af behov pa arbejdsmarkedet

20 At forbedre fleksibilitet kombineret med sikkerhed 1 besleeftigelsen
og reducere segmentering pa arbejdsmarkedet

21 Arsikre en beskeaftigelsesfremmende udvikling i lan og andre ar-
bejdskraftomkostninger

22 At udvide og forbedre investeringer i humankapital

23 At ulpasse uddannelses- og efteruddannelsessystemer som reaktion
pa nye kompetencekrav

De retningslinier, der er af serlig relevans for uddannelsesomridet, er 3,
12,13, 17, 18, 20, 22 og 23. Retningslinierne 22 og 23 er tzttest knyttet
til arbejdsprogrammet *Uddannelse og erhvervsuddannelse 2010

Retningslinie 22: At udvide og forbedre investeringer i menneske-
lige ressourcer. Etablering af effektive livslange leeringsstrategier, i
overensstemmelse med europiske forpligtigelser, herunder passende
incitamenter og omkostningsdelingsmekanismer for virksomheder, of-
fentlige myndigheder og enkeltindivider, sarligt m.h.p. markant redukrdi-
on af antal elever, der forlader skolesystemet tidligt; eget adgang til
grundleggende faglig -, sekunder - og hejere uddannelse, herunder ler-
lingepladser og ivaerksaettertraening og styrket deltagelse 1 videre/fortsat
uddannelse og arbejdspladstreening gennem hele livet, seerligt for lavt
uddannede og zldre arbejdstagere.

Retningslinie 23: At tilpasse uddannelses- og efteruddannelsessy-
stemer som reaktion pd nye kompetencekrav, Bedre identifikation af




faglige behov og neglekompetencer og foregtibelse af fremtidige kvalifi-
kationsbehov; udbrede udbuddet af uddannelses- og treeningsvaerktajer;
udvikle rammer for gennemsigtighed af kvalifikationer, deres anerkendel-
se og validering af ikke-formel og uformel leering; sikre tiltreekningskraft,
dbenhed og haje kvalitetsstandarder for uddannelses- og treningssyste-
mer.

Formandskabet onsker, at Rddet tager en debat om retningshiniernes
betydning for det uddannelsespolitiske samarbejde. Som udgangspunkt
tor debatten har formandskabet formuleret folgende speorgsmal:

1. Hvorledes ser undervisningsministrene uddannelsesomridets rolle i
de integrerede retningslinier i relation tl sdvel den skonomiske di-
mension som den sociale dimension? ' '

- 2. Hvordan sikres undervisningsministrenes aktive deltagelse i den

reviderede Lissabon-strategi, samt hvorledes viderefores arbejds-

programmet “Uddannelses og erhvervsuddannelse 2010”, hvilket
det Europeiske Rad 1 marts 2005 opfordrede til? --

- pi nationalt niveau gennem de 2-arlige rapporter?

- pd europzisk niveau gennem en felles Rads-/Kommissionens
rapport og gennem den aktive involvering af Radet (Uddannel-
se) 1 forberedelsen af de arlige stromlinede bidrag til det Euro-
paiske Rad '

B___ Nerhedsprincippet
Medlemslandene har selv ansvaret for deres skonomiske politikker, her-

under makrogkonomisk og mikroskonomisk politik samt beskeeftigel-
sespolitik, men skal ifelge traktaten betragte deres gkonomiske politikker
som sporgsmil af falles interesse og samordne dem 1 Radet i kraft af de
overordnede skonomisk politiske retningslinier, if. traktatens artikel 99,
og retningslinierne for medlemslandenes beskeftgelsespolitikker, jf. trak-
tatens artikel 128. Da retningslinierne er eksplicit hjemlet 1 traktaten, fin-
der regeringen, at meddelelsen er i overensstemmelse med neerhedsprin-
cippet.

C. _ Lovgivningsmessige og statsfinansielle konsekvenser
. Kommissionens forslag til integrerede retningslinier ventes ikke 1 sig selv

at 13 lovgivningsmeessige eller statsfinansielle konsekvenser. Gennemfe-
relse af retningslinierne forventes snarere at have en positiv samfunds-

gkonomiske effekt.

D. Hering
Rammenotatet har veret i hering i Kontakmudvalget for Lissabon-

strategien. Nedenfor felger resumé af modtagne heringssvar.

DA og DI bakker op om DER’s beslutning af den 22.-23. marts 2005
om relancering af Lissabon-strategien med fokus pd veekst og beskeefti-
gelse og finder det positivt, at der med de integrerede retningslinier leg-
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ges op til koordinering af makro- og mikrogkonomien samt beskzftigel-
sespolitikken, samt at der legges op til udarbejdelse af kun et nationalt

reformprogram.

DA opfordrer regeringen til at holde et hgjt ambitionsniveau for sit re-
formprogram. Den forventede stagnation i antallet af mennesker i den
arbejdsdygtige alder inden for de neeste 5-10 3r anses for at veere den
store udfordring for EU. Der er behov for at age og kvalificere den eu-
ropziske arbejdsstyrke. DA bemzrker, at den lange reekke af specifikke
mal og indikatorer for beskeeftigelsesudviklingen fra tidligere ikke leenge-
re er inkluderet og finder det uheldigt, at mange af de indikatorer, der gar
det muligt at felge udviklingen 1 medlemslandene, ikke kengere skal have

en fremtreedende rolle. -

DI anser retningslinierne for at veere et godt udgangspunkt for den vide-

- re feelles europaiske reformproces, hvis hensigter afhenger af opfelgnin-

gen 1 de kommende nationale reformprogrammer. Stabil makroskonomi,
som er ngdvendig for understotte erhvervslivet, sikres kun ved struktur-
reformer. DI navner, at retningslinie 2 bidrager til at understrege ned-
vendigheden af at forege arbejdsstyrken for at mindske presset pa de
offentlige finanser, som vil kunne skabe vaeksten. Modsat opfordringen 1
retningslinie 15, vurderer DI, at det teknologiske potentiale udnyttes
bedst ved at sikre ensartede rammevilkdr for alle virksomheder - og ikke
ved szrlige initiativer rettet mod smalle malgrupper gennem skabelsen af

sakaldte klynger.

LO finder pd grundlag af en forelobig vurdering, at de integrerede ret-
ningshinier er af meget generel karakter, og at det er den nationale im-
plementering, som vil afspejle om vaksten og beskaeftigelsen reelt stmu-
leres. LO komnstaterer med tilfredshed, at der leegges op til et samarbejde 1
den makrowkonommkﬁ dialog mellem myndigheder og mteresseorganma—
tioner.

HK finder det positivt, at de eksisterende retningslinier for skonom og
beskzftigelse integreres i et tre-arigt perspektiv. HK mener, at der er
gode signaler 1 retningslinierne, iseer under beskeaftigelsesdelen. Det er
positivt, at kvalitet i arbejdet indgar i retningslinie 16, men ser dog gerne
endnu sterkere formuleringer, der tilskynder medlemsstaterne til at ud-
nytte synergiemne mellem kvalitet i arbejdet, produktivitet og beskeftigel-
se gennem savel beskaftigelsespolitik som anden ekonomisk politk. HK
vurderer vedr. retningslinie 17, at fremme af livslang tilgang til arbejdet
ogsa ber ses 1 sammenheeng med at udvide og forbedre investeringer i
menneskelige ressourcet, jf. retningslinie 22, Generelt finder HK, at der
mangler en opfordring til at udnytte den offenthge sektors vakst og be-
skzftigelsespotentiale.
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Danmarks Natutfredningsforemng (DN) vurderer, at Kommissionen
ignorerer eller trodser signalet fra DER om, at Lissabon-strategiens mil-
jedimension ikke skal svaekkes. DN papeger, at kun en ud af de 23 ret-
ningslinier beskeftiger sig med miljsbeskyttelse ~ og det pa en meget
generel og uforpligtende mide, hvilket er et tilbageskedt i forhold til de
overordnede gkonomiske retningslinier fra 2003. Saledes er omtalen af
Kyoto Protokollen og afkobling mellem veekst og miligbelastning ikke
leengere medtaget. DN opfordrer til at legge mere vaegt pd en systematisk
anvendelse af ”forureneren betaler-princippet”, siledes at miljemessige
ombkostninger mtegreres 1 de skonomiske aktiviteter, samt at der sattes
storre fokus pd milje-innovation. DN fremsztter en reekke konkrete zn-
dringsforslag.

Kommunernes Landsforening (KL) stetter Kommissionens integration
af retningslinierne for vaekst og beskaftigelse, idet dette vil give en mere
precis og fokuseret tilgang il at skabe oget vakst og beskaftigelse 1 Eu-
‘ropa. KL har reservationer i forhold til den makroskonomiske tilgang,
den regionale dimension, milje og energi og den offentlige sektors rolle.
Vedr. retningshnie 7 bakker KL op om det indre marked, men mener
ikke nedvendigvis, at EU-landene ber fremskynde gennemfersel af di-
rektiver vedr. det indre marked, hvis de kolliderer med andre vasentlige
interesser. Vedr. retningslinie 8 vurderer KL, at det er vigtigt med effek-
tiv konkurrence, hvilket der1 KL's gjne allerede er pa det danske marked
indenfor det kommunale serviceomride. KL udtrykker eksplicit stette til
retningslinie 9. Vedr. retningslinie 10 er det KL's holdning, at det er va-
sentligt med iveerkseetterkultur same at skabe et fremmende milje for sma
og mellemstore virksomheder. KL har ingen holdning til revision af
konkurslovgivningen, men gar naturligvis ind for en {orbedring af
retsprocesserne vedr. bla. virksomhedsomstruktureninger. For sa vidt
angir retningslinie 12 er det KL's holdning, at offentlige ressourcer an-
vendes mest hensigtsmeessigt 1 forbindelse med forskning, men det of-
fentliges udgifter dertil skal ikke nedvendigvis forages.

Amtsridsforeningen (ARF) udtrykker pa forelabig basis stotte til de bre-
de rammer pa det ekonomisk-politiske og besk=ftigelsesomridet, samt
onske om inddragelse 1 udarbejdelsen af det nationale reformprogram.

Handel, Transport og Serviceerhvervene (HTS) finder, at retningslinierne
er sd overordnede, at de bliver almene og derfor vanskelige at vaere ueni-
ge 1, men ser frem til det kommende nationale reform-program. HTS
finder det stzerke fokus pd at ege udbuddet af arbejdskraft helt rigtigt. I
forbindelse med fremme af innovation og produktivitet understreger
HTS, at forskning og anvendelse af ny teknologi er vigtige instrumenter,
men at det ikke nytter at satse entydigt pa enkelte *vinder-sektorer”. Ind-
satsen skal funderes bredt, bla. gennem en generel opkvalificering af den

arbejdskraft, der er til radighed. HTS finder endvidere, at den afregule-
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| ring og egede konkurrence pa en rekke markeder, herunder for tjeneste-
ydelser, der legges op til i retningslinie 8, er en forudsetning for at

fremme udviklingen af et indre marked, og HTS kan tilslutte sig onsket
om en generel seenkning af statsstetteniveauet.

FTF stotter relanceringen af Lissabon-strategien med opstilling af inte-
grerede retningslinier for vakst og beskeftigelse, samt finder det afge-
rende, at den gkonomiske politik anvendes akrive til at stimulere vaekst
og jobskabelse. FTF finder generelt, at retningslinierne tegner en balan-
ceret strategi frem mod opfyldelsen af Lissabon-malsztningerne. Det
afgerende er imidlertid medlemslandenes konkrete implementering af
retningslinieme og opstilling af ambitiese malsatninger. I den forbindel-
se er det vasentligt, at de indikatorer, der er udviklet i EUPs felles be-
skeeftigelsesstrategi, viderefores og udvikles.

FTF opfordrer til, at retningslinierne 1 hajere grad betoner en aktiv in-
volvering af arbejdsmarkedets parter i implementeringen af et samlet

- reformprogram samt opfordrer til, at arbejdsmarkedets parter inddrages
pa samme made, som hidtl har veret anvendt 1 forhold til den nationale

handlingsplan for beskeeftigelse.

 Akademikernes Centralorganisation og Dansk Metal har ingen bemserk-

ninger.

P4 medet 1 EUspecialudvalget vedrarende uddannelse den 1C. maj 2005
udtrykte DLF og GL og FTF bekymring for, om "uddannelse” var ved
at miste sin selvstzendige platform. Det er fortsat vigtigt at fastholde den
selvstendige uddannelsessgjle. Sddan som organisationerne s det, var
uddannelse blevet til et veerktoj med henblik pa at realisere EU’s gkono-
muske politik og beskasftigelsespolitikken og forbedre konkurrenceevnen.
Hvordan sikrer man sig kvalitet, nir der "handles” uddannelse? Hvad
med individaspektet, som Danmark ogsa stir for?

DA skal henvise tl tidligere afgivne bemzerkninger afgivet til Kontakt-
uduvalget for Lissabon-strategien og samtidig understreges vigticheden
af, at der med integrerede retningslinier legges op til koordinering af
makro- og mikroskonomi samt beskzftigelsespolitkken, samt der legges
op til udarbejdelse af kun et nationalt reformprogram. Det er efter
DA's opfartelse vaesentligt, at der fokuseres p at kvalificere den europz-
iske arbejdsstyrke, sd den er internationalt konkurrencedygtig, og rege-

ringen holder i et hejt ambitionsniveau i sit reformprogram herom.

LO er som udgangspunkt enig i det positive 1 at {3 integreret retningslini-
erme og at de foresldede retningslinier kan fungere som meget overordnet
og generel ramme.
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Vedrerende de to retningslinier, der iser bergrer uddannelsesomradet -
nr. 22 og 23 - har LO {slgende bemzrkninger:

22 - At udvide og forbedre investeringer i menneskelige ressourcer: LO

er enig 1 behovet for eget akuivitet pa savel ungdoms- som voksenomra-
det som skitseret i retningslinien - og dermed behovet for egede investe-
ringer. En lang reekke nationale akuiviteter er da ogsd i gang pa savel er-

~ hvervsuddannelses- som VEU-feltet - og det er naturligvis en forudsaet-

ning at dette sker med tt inddragelse af de sociale parter.

23 - Ar tilpasse uddannelses- og efteruddannelsessystemer som reaktion
pa nye kompetencekrav. LO er enig i indholdsbeskrivelsen i retningslini-

s en, idet der dog ber vare opmarksomhed pd, at der er en rekke. malsat-

ninger af social og kulturel art, der vil indga 1 den konkrete udformning
af de pagzldende politikfelter. Samtidig er selve anvendelsen af begrebet
"reaktion pd" 1 retningslinien uhensigtsmeessig. Af flere grunde - bla. de
hurtigt vekslende kompetencekrav og den relativt lange "produktionstid”
i uddannelsessystemet er det nedvendigt med en meget offensiv tilgang
til fremudige kvalifikationsbehov, der bla. bygger pa savel kvalificerede
forudsigelser af mulige fremtidige kvalifikationsbehov dels en risikovil-
lighed i forhold til at hejne kvalifikationsniveauerne i alle dele af arbejds-
styrken uden nedvendigvis p forhind at kende det pracise behov.

E. _Europa-Paramentets udtalelse ,
Europa-Parlamentet skal hores i forbindelse med vedtagelse af retnings-

linierne og forventes at komme med en udtalelse forud for Det Europeet-
ske Rad den 16.-17. juni 2005.

F.  Holdning

Forelabig generel darsk holdning

Fra dansk side hilses Kommissionens meddelelse vedrarende de integre-
- rede retningslinier for vakst og job 2005-2008 velkommen som grundlag
for vedtagelsen af de overordnede gkonomisk-politiske retningslinier
(BEPQG) og retningshinierne for medlemslandenes beskeftigelsespolitik-
ker (EG) 1 Radet. Fra dansk side bifalder man integrationen af de eksiste-
rende retningslinier, som bidrager til den af DER vedtagne refokusering
pa Lissabon-strategien.

Fra dansk side leegges der vegt p3, at retningshnierne udformes, s de har
den sterst mulige effekt i forhold til gennemforelsen af den skonomiske
politik, der bidrager til at nd Feellesskabets mal, herunder at integrationen
af retningslinieme bidrager til at opfylde traktatens krav om, at beskzfti-
gelsesretningslinierne er 1 overensstemmelse (konsistente) med de over-
ordnede gkonomisk-politiske retningslinier. DK finder det hensigtsmzes-
sigt, at alle relevante ridsformationer fortsat skal bidrage til formulerin-




gen og gennemferelsen af de integrerede retningslinier. Fra dansk side
leegges endvidere vaegt pd, at de integrerede retningslinier afspejler de
danske prioriteter op til forarstopmedet og de konklusioner, som blev

vedtaget pd forarstopmedet, herunder at BEPG skal sikre konsistens i
den ekonomiske politik.

For s3 vidt angdr spergsmalene fra formandskabet legges der veegt pa, at
Radet (Uddannelse) fortsat skal have en aktiv rolle i forbindelse med den
reviderede Lissabon-strategi, samt at omdrejningspunktet for uddannel-
sespolitiske initiativer og processer fortsat skal vere arbejdsprogrammet
*Uddannelse og erhvervsuddannelse 20107, jf. konklusionerme fra Det
Europeiske Rad. Fra dansk side vil man vzre dben over for, at der ind-
arbejdes en henvisning til arbejdsprogrammet i de integrerede retningsk-
nier.

Ventet gererel hdldring blands de evvige E U-lande

De ovrige EU-lande ventes at hilse Kommissionens meddelelse vedro-

rende de integrerede retningslinier for vakst og job 2005-2008 velkom-
men. Jvrige landes holdninger til forslag til remingslinier kendes endnu
ikke .

G. _ Tidligere foreleeggelse for Folketingets Europaudvalg
Grundnotat er fremsendt til Europaudvalget den 3. maj 2005.

10.  Resolution vedtaget af Ridet samt repreesentanter fra med-
lemsstaternes regeringer forsamlet i Ridet om evaluering af aktivi-
teter udfert inden for rammerne af europzisk samarbejde pa ung-
domsomridet '

- wedtagelse

'A. _Baggrund og indhold
Der forventes vedtaget et szt konklusioner, som byder EU-Kommis-

sionens kommunikation om implementeringen af den abne koordinati-
onsmetode pi ungdomsomridet velkommen. Det konkluderes, at pro-
cessen lobende skal tilpasses ungdomsomrédet 1 lyset af de stadigt skif-
tende tendenser blandt unge.

Man tilslutter sig, at der forsat gennemfores processer, som kan under-
stotte implementeringen af den dbne koordinationsmetode. Desuden
tilslutter man sig, at der sikres overensstemmelse mellem arbejdet med
den 4bne koordinationsmetode som opfelgning pi EU-Kommissionens
hvidbog fra 2001: "Et nyt afsat for europeisk ungdom” og Ungdoms-
pagten, som blev vedtaget pd DER 1 marts 2005.

B Nzrhedsprincippet




Efter regeringens opfattelse er konklusionerne i overensstemmelse med
dette princip, da der ikke zndres pa forholdet mellem national kompe-
tence og faellesskabsniveau.

C._ Iovgivningsmeessige og statsfinansielle konsekvenser
Konklusionerne vil ikke fa lovgivningsmzessige eller statsfinansielle kon-

sekvenser.

D.. Hering
EU-specialudvalget vedrerende uddannelse havde ingen bemzerkninger
til dette punkt.

E. Europa-Parlamentets udtalelse _
" Europa-Parlamentet skal ikke udtale sig om forslaget.

F.__ Holdnmg
Forelabig gererel dansk holdring

Det forventes, at Danmark kan tilshutte sig forslaget, som alene under-
stetter igangveerende processetr.

Venter generel holdning blandt de eurige E U-lande

Det forventes, at de gvrige medlemsstater kan stotte forslaget

G. _ Tidligere foreleeggelse for Folketingets Europaudvalg
- Forslaget har ikke tidligere veeret forelagt for Folketingets Europaudvalg.

11.  Resolution vedtaget af Ridet samt representanter fra med-
lemsstaternes regeringer forsamlet i Ridet om implemente-
ring af felles malsztninger for at gge unges deltagelse i det
representative demokrati ‘

- vedtagelse

A. _ Baggrund og indhold

Der forventes vedtaget et szt konklusioner, som skal understotte med-
lemsstaternes implementering af de felles milsetninger vedrgrende un-
ges deltagelse. Der er ikke tale om nye malsztninger.

Konklusionerne understreger vigtigheden af dialog mellem de unge og
beslutningstagerne i det repraesentative demokratis institutioner. Desu-
den understreges vigtigheden af at understotte unges deltagelse 1 for-
eningslivet med henblik p3, at de ved her at deltage i demokratiske pro-
cesser bliver aktive samfundsborgere 1 fremtiden.

Medlemsstaterne inviteres til at skabe opmarksomhed omkring spergs-
milet om unges demokratiske deltagelse pa nationalt, regionalt og lokalt
plan.
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EU-K ommussionen og medlemsstaterne inviteres tl at indsamle eksiste-
rende viden om forhindringer for unges deltagelse, samt til at opsamle
eksempler pa god praksis. Der opfordres ogsa til at styrke den strukeure-
rede dialog mellem unge og de politiske ledere.

B Naerhedspnncmpet

Efter regermgens opfattelse er konklusioneme i overensstemmelse med
dette princip, da der ikke endres pa forholdet mellem national kompe-
tence og fellesskabsniveau.

C.  1oveivningsmeessice og statsfinansielle konsekvenser
Konklusionerne vil ikke {3 lovgivningsmzessige eller statsfinansielle kon-
sekvenser.

D. Horing

P mede 1 EU-specialudvalget vedrerende uddannelse den 10. maj 2005
forherte Dansk Ungdoms Fellesrid (DUF) sig, om det var tanken, at
unge ogsa skulle deltage i fx kommunale ungdomsrid.

E._ Europa-Paramentets udtalelse
Europa-Patlamentet skal ikke udtale sig om forslaget.

F. Holdning
Forelbig gererel darsk, boldbring

Det forventes, at Danmark kan tilslutte sig forslaget, som alene under-
stotter igangvarende processer.

Ventet gererel holdning bland: de urige E U-lande

Det forventes, at de evrige medlemsstater kan stotte forslaget

G. _ Tidligere foreleggelse for Folketingets Europaudvalg
Forslaget har ikke tidligere veret forelagt for Folketingets Europaudvalg.

12. Resolution vedtaget af Ridet samt representanter fra med-
lemsstaternes regeringer forsamlet i Ridet om implemente-
ring af fzlles malsetninger for ungdomsinformation

- wedtagelse

A.  Baggrund og indhold
Der forventes vedtaget et szt konklusioner, som skal understotte med-

lemsstaternes implementering af de feelles malszminger vedrarende ung-
domsinformation. Der er ikke tale om nye mélsetninger.

K onklusionerne understreger vigtigheden af ungdomsinformation som
en del af enhver politik overfor unge, Det understreges, at unge er for-
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skellige, afheengig af deres alder, ken, socioskonomisk og geografisk
placering og detfor har forskellige informationsbehov.

EUKommussionen og medlemsstaterne inviteres til at hzeve standarden
pé ungdomsinformationsomradet i Europa og til at sege sterre indsigt 1 -
unges forskelligartede informationsbehov. Der opfordres endvidere til
opsamlmng af eksempler pa god praksis.

B Nerhedsprincippet

Efter regeringens opfattelse er konklusionerne i overensstemmelse med
dette princip, da der ikke zndres pd forholdet mellem national kompe-
tence og fellesskabsniveau.

C.__ Lovgivningsmessige og statsfinansielle konsekvenser

Konklusionerne vil ikke f3 lovgwnmgsmzesmge eller statsfinansielle kon-
sekvenser.

D. H;anng
Pé mede i EU—specmludvalget vedr;arende uddannelse den 10. maj 2005
spurgte DUF, om der ville vaere konkrete handlinger pa ungdomsinfor-

mationsomradet.

E. FEuropa-Parlamentets udtalelse
Europa-Parlamentet skal ikke udtale sig om forslaget.

F. Holdning
Forelabig gererel dansk holdring

Det forventes, at Danmark kan tilshutte sig forslaget, som alene under-
stetter igangvarende processer.

Venter generel holdring blands de eurige E U-lande

Det forventes, at de gvrige medlemsstater kan tilslutte sig-forslaget

G.  Tidligere foreleggelse for Folketingets Europaudvalg
Forslaget har ikke tidligere vaeret forelagt for Folketingets Europaudvalg.

13. Integrerede retningslinier for vakst og beskzftigelse (2005 -
2008)
- debat

A. Baggrund og indhold
Formandskabets konklusioner fra Det Europziske Rids mede i Bru-

xelles den 22.-23. marts 2005 fastslar i relation til midtvejsrevisionen af
Lissabon-strategien, at Radet p3 baggrund af Det Europziske Rids kon-
klusioner skal vedtage “et st integrerede retningslinier bestdende af to
elementer: de overordnede gkonomisk-politiske retningslinier (BEPG)
og retningslnierne for beskeftigelsen. Da BEPG er det generelle instru-
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ment for samordning af de skonomiske politikker, ber de fortsat omfat-
te hele viften af makro- og mikrogkonomiske politikker og beskaeftigel-
sespolitikkerne, for sd vidt der er et samspil mellem disse og de gkono-

- muske politikker; BEPG skal sikre den generelle skonomiske sammen-
heeng mellem strategiens tre dimensioner.”

Som led 1 at sikre at de tltag, som EU og medlemslandene vedtager, bed-
re bidrager til at fremme veekst og beskeftigelse 1 Europa, besluttede
stats- og regeringscheferne pa forirstopmedet den 22.-23. marts 2005 at
forbedre styringen af Lissabon-strategien. Hensigren var at gere det lette-
re at prioritere samtidigt med, at den overordnede balance og synergi
mellem strategiens 3 dimensioner blev respekteret, og processen blev
rationaliseret. P4 baggrund af konklusionerne fra fordrstopmadet har
Kommussionen siledes 1 neerverende meddelelse (KOM(2005)141) af 12.
april 2005 fremlagt forslag til integrerede retningslinier for fremme af
vaekst og beskaftigelse 1 EU. P2 grundlag af disse retningslinier skal med-
* lemslandene fastleegge nationale reformprogrammer, og Kommissionen
skal fremlegge et program for Fellesskabets foranstaltninger, som skal
fremme vaeksten. og beskeaftigelsen. De integrerede retningslinier inkor-
porerer dels de overordnede gkonomisk-politiske retningslinier, dels
retningslinierne for beskeftigelsen i et samlet dokument for derved at
prasentere en mere klar vision for, hvordan de udfordrnger, som EU
star overfor, kan hindteres.

De ntegrerede retningslinier udger siledes grundlaget for den nye tre-
drige Lissabon-cyklus, som derved dekker perioden 2005-08.

De integrerede retningslinier forventes behandlet af alle relevante dele af
Radet, samit dreftet pd meder i:

Radet (konkurrenceevneministre) den 10. maj 2005 og 6. juni 2005,
Radet (uddannelse og ungdom) den 24. maj 2005,

Radet (beskeeftigelses- og socialministre) den 2.-3. juni 2005,

og (ekonomi- og finansministre) den 7. juni 2005, forud for godkendelse
af Det Europeiske Rid den 16.-17. juni 2005, som forberedes af Ridet
(generelle anliggender) den 23. maj 2005 og den 13. juni 2005.

Efterfolgende vedtages de overordnede skonomisk-politiske retningsli-
nier af Ridet (gkonomi- og finansministre), mens beskeftigelsesretnings-
linierne vedtages af Ridet (beskeftigelses- og socialministre).

Hiemmelsgrundlag
De integrerede retningslinier vil blive vedtaget i henhold til de foreskrev-

ne procedurer 1 Traktatens artikel 99 og 128.




Indhold
Kommissionen har den 12. april 2005 offentliggjort en meddelelse ved-
rerende de integrerede retningslinier for vagkst og job 2005-2008, herun-

der en henstilling om de overordnede ekonomusk-politiske retmingslinier
(BEPG), if. traktatens artikel 99, og et forslag til en ridsbeslutning om

retningslinierne for medlemslandenes beskaftigelsespolitikker, jf. trakra-

tens artikel 128. Kommissionens opleg til integrerede retningslinier be-
star af dels de overordnede skonomisk-politiske retningslinier 1 form af
makrogkonomiske og mikrogkonomuske retningshinier og dels beskeefti-
gelsesretningslinierne, jf. oversigt.

Oversigt: De integrerede retningslinier for vekst og job (2005-
2008)

Makrogkonomiske retningslinier

At sikre gkonomisk stabilitet

At sikre gkonomisk holdbarhed

At fremme efficient allokering af ressourcer

At fremme storre sammenhaeng mellem makroskonomisk politik og

strukturpolitik

5 At sikre at lonudvikling bidrager til makrogkonomisk stabilitet og
vaekst

6 At bidrage til en dynamisk og velfungerende @MU

B R =

Mikrogkonomiske retningslinier

At udvide og uddybe det indre marked

At sikre 3bne og kompetitive markeder

At skabe et mere attraktivt erhvervsmiljo

10 At fremme ivaerksatterkulturen og at skabe et miljg, fremmende for
sma og mellemstore virksomheder

11 At udvide og forbedre europzisk infrastruktur og teerdiggere aftalte
prioriterede greenseoverskridende projekter

12 At oge og forbedre investeringer 1 F&U

13 At fremme innovation og anvendelse af informations- og kommu-
nikationsteknologi (ICT)

14 At fremme en beredygtig anvendelse af ressourcer og styrke syner-
gierne mellem miljgbeskyttelse og veekst

15 At bidrage til en steetk industriel base

O oo N

Beskaftigelsesretningslinier

16 At gennemfore beskaftigelsespolitikker rettet mod opndelse af fuld
beskzftigelse, forbedring af kvalitet og produktivitet 1 arbejdet, og
styrkelse af social og territorial samherighed

17 At fremme en livslang tilgang tl arbejde

18 At sikre rammelige arbejdsmarkeder for jobsagende og udsatte

grupper

g
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21

22
23

At forbedre matching af behov pa arbejdsmarkedet _

At forbedre fleksibilitet kombineret med sikkerhed i beskaftigelsen
og reducere segmentering pa arbejdsmarkedet

At sikre en beskzftigelsesfremmende udvikling i lon og andre ar-
bejdskraftomkostninger

At udvide og forbedre investeringer i humankapital

At tilpasse uddannelses- og efteruddannelsessystemer som reaktion

_ pd nye kompetencekrav

Formandskabet ensker, at der gennemferes en debat om ungdomsomra-
dets placering i den reviderede Lissabon strategi. P4 det Europziske
Rids mede 1 marts 2005 blev der vedtaget en Ungdomspagt, som under-
streger vigtigheden af 1 hojere grad at inddrage Europas unge, hvis male-
ne i Lissabon-strategien skal nds. Pagten samler 1 forste omgang allerede
igangvaerende EU initiativer for unge pa beskaeftigelses-, uddannelses- og
det sociale/ familiepolitiske omride under en ny hat. :

Det er et centralt element i Ungdomspagten, at unge skal hores 1 forbin-
delse med udformning af de politikker, der bergrer dem.

Ungdomspagten er afspejlet i en rakke af de integrerede guidelines, og
formandskabet har lagt op til en debat om {slgende spargsmal:

Y

B

Hvordan ser du ungdomspolitikkens indvirkning p den reviderede
Lissabon-strategi pa nationalt niveau, og hvordan ser du din rolle i
implementeringen af den Europziske Ungdomspagt og de integre-
rede retningslinier pa national niveau? |

Europzisk ungdomspolitik er baseret pé den dbne koordinations-
metode dakkende “unges aktive medborgerskab” og den Europzi-
ske Ungdomspagt deekkende beskeftigelse, social integration og
uddannelse. Hvordan kan disse to instrumenter koordineres med
henblik pa at sikre det bedst mulige resultat for unge?

Hvordan forestiller du dig at tage hejde for unges synspunkter i
forbindelse med opsatning af nationale Lissabon arbejdsprogram-
mer, ndr det gelder de aspekter, der er relateret til unge.

Neerhedsprincippet

- Medlemslandene har selv ansvaret for deres gkonomiske politikker, her-
under makrogkonomisk og mikrogkonomisk politik samt beskaftigel-
sespolitik, men skal ifelge trakraten betragte deres ekonomiske politikker
som spergsmdl af felles interesse og samordne dem i Ridet 1 kraft af de
overordnede skonomisk politiske retningslinier, jf. trakratens artikel 99,

og retningslinierne for medlemslandenes beskaftigelsespolitikker, jf. trak-

tatens artikel 128. Da retningslinierne er eksplicit hjemlet i traktaten fin-
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der regeringen, at meddelelsen er 1 overensstemmelse med nerhedsprin-
cippet.

C.__Lovgivningsmeessige og statsfinansielle konsekvenser
Kommissionens forslag til integrerede retningslnier ventes ikke 1 sig selv

at have lovgivningsmzessige eller statsfinansielle konsekvenser. Gennem-
forelse af retningslinierne forventes snarere at have en positiv samfunds-

gkonomusk effekt.

D. Horing ,
Rammenotatet har veret 1 hering i Kontaktudvalget for Lissabon-
* strategien. Nedenfor folger resumé af modtagne horingssvar.

DA og DI bakker op om DER’s beslutning af den 22.-23. marts 2005
om relancering af Lissabon-strategien med fokus pa vaekst og beskefti-
gelse og finder det positivt, at der med de integrerede retningslinier loeg-
ges op til koordinering af makro- og mikrogkonomien samt beskeftigel-
sespolitikken, samt at der legges op til udarbejdelse af kun &t nationalt

reformprogram.

DA opfordrer regeringen til at holde et hejt ambitionsniveau for sit re-
formprogram. Den forventede stagnation i antallet af mennesker 1 den
arbejdsdygtige alder inden for de nzste 5-10 &r anses for at vare den
store udfordring for EU. Der er behov for at ege og kvalificere den eu-

~ ropziske arbejdsstyrke. DA bemerker, at den lange reekke af specifikke
mal og indikatorer for beskaftigelsesudvikiingen fra tdligere ikke lenge-
re er inkluderet og finder det uheldigt, at mange af de indikatorer, der gor
det muligt at felge udviklingen 1 medlemslandene, ikke lengere skal have

en fremtredende rolle.

DI anser retningslinierne for at vere et godt udgangspunke for den vide-
re fzlles europaiske reformproces, hvis hensigter afheenger af opfelgnin-
gen 1 de kommende nationale reformprogrammer. Stabil makrogkonomi,
som er nedvendig for understotte erhvervslivet, sikres kun ved struktur-
reformer. DI nzevner, at retningslinie 2 bidrager til at understrege ned-
vendigheden af at forage arbejdsstyrken for at mindske presset pa de
offentlige finanser, som vil kunne skabe vzksten. Modsat opfordringen 1
retningslinie 15, vurderer DI, at det teknologiske potentiale udnyttes
bedst ved at sikre ensartede rammevilkar for alle virksomheder - og ikke
ved serlige initiativer rettet mod smalle malgrupper gennem skabelsen af
sakaldte klynger.

LO finder pa grundlag af en forelobig vurdering, at de integrerede ret-
ningslinier er af meget generel karakter, og at det er den nationale im-
plementering, som vil afspejle om vaeksten og beskattigelsen reelt stimu-
leres. LO konstaterer med tilfredshed, at der legges op til et samarbejde 1

N
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den makrogkonomiske dialog mellem myndigheder og interesseorganisa-
tioner.

HK finder det positivt, at de eksisterende retningslinier for skonomi og
beskeeftigelse integreres i et tre-arigt perspektiv. HK mener, at der er
gode signaler i retningslinierne, iseer under beskeftigelsesdelen. Det er
positivt, at kvalitet i arbejdet indgir i retningslinie 16, men ser dog germe
endnu steerkere formulennger, der tilskynder medlemsstaterne til at ud-
nytte synergierne mellem kvalitet 1 arbejdet, produktivitet og beskaftigel-
~ se gennem savel beskeftigelsespolitik som anden gkonomisk politik. HK
vurderer vedr. retningslinie 17, at fremme af livslang tilgang til arbejdet

- ogsé ber ses 1 sammenhzeng med at udvide og forbedre investeringer i
menneskelige ressourcer, jf. retningslinie 22. Generelt finder HK, at der
mangler en opfordring til at udnytte den offentlige sektors vagkst og be-
skaaftigelsespotentlale

Danmarks Naturfredningsforening (DIN) vurderer, at Kommissionen
ignorerer eller trodser signalet fra DER om, at Lissabon-strategiens mil-
Jedimension ikke skal svaekkes. DN pépeger, at kun en ud af de 23 ret-
ningslinier beskeeftiger sig med miljabeskyttelse - og det pi en meget
generel og uforpligtende made, hvilket er et tilbageskridt if.t. de over-
ordnede gkonomiske retningslinier fra 2003. Saledes er omtalen af Kyoto
Protokollen og afkobling mellem vakst og miljebelastning ikke lengere
medtaget. DN opfordrer til at lzegge mere vagt p en systematisk anven-
delse af *forureneren betaler-princippet”, siledes at miljpmzassige om-
kostninger integreres i de ekonomiske aktiviteter, samt at der szttes stor-
re fokus pd milje-innovation. DN fremsatter en reekke konkrete zn-
dringsforslag.

Kommunernes Landsforening (KL) stetter Kommissionens integration
af retningslinierne for vaekst og beskzftigelse, idet dette vil give en mere
precis og fokuseret tilgang til at skabe oget vaekst og beskzftigelse 1 Eu-
ropa. KL har reservationer i forhold il den makrogkonomiske tilgang,
den regionale dimension, miljp og energi, og den offentlige sektors rolle.
Vedr. retningslinie 7 bakker KL op om det indre marked, men mener

- 1kke nedvendigvis, at EUrlandene bor fremskynde gennemforsel af di-
rektiver vedr. det indre marked, hvis de kolliderer med andre vasentlige
interesser. Vedr. retningslinie 8 vurderer KL, at det er vigtigt med effek-
tiv konkurrence, hvilket der i KL's ojne allerede er pi det danske marked
indenfor det kommunale serviceomride. KL udtrykker eksplicit stotte til
retningslinie 9. Vedr. retningslinie 10 er det KL's holdning, at det er va-
sentligt med iveerksztterkultur samt at skabe et fremmende milje for sma
og mellemstore virksomheder. KL har ingen holdning til revision af
konkurslovgivningen, men er naturligvis for en forbedring af retsproces-
serne vedr. bla. virksomhedsomstruktureringer. For s vidt angir ret-
ningslinie 12 er det KL's holdning, at offentlige ressourcer anvendes
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mest hensigtsmeessigt 1 forbindelse med forskning, men det offentliges
udgifter dertil skal ikke nadvendigvis forages.

Amtsridsforeningen (ARF) udtrykker pa forelobig basis stotte il de bre-
de rammer pd det gkonomisk-politiske og beskzftigelsesomridet, samt
onske om inddragelse 1 udarbejdelsen af det nationale reformprogram,

Handel, Transpott og Serviceerhvervene (HTS) finder, at retningslinierne
er sa overordnede, at de bliver almene og derfor vanskelige at vare ueni-
ge 1, men ser frem til det kommende nationale reform-program. HTS
finder det staerke fokus pd at ege udbuddet af arbejdskraft helr rigtigt. T

- forbindelse med fremme af innovation og produktivitet understreger
HTS, at forskning og anvendelse af ny teknologi er vigtige instrumenter,
men at det tkke nytter at satse entydigt p enkelte *vinder-selstorer”. Ind-
satsen skal funderes bredt, bl.a. gennem en generel opkvalificering af den
arbejdskraft, der er til ridighed. HTS finder endvidere, at den afregule-
rng og egede konkurrence pd en reekke markeder, herunder for tjeneste-
ydelser, der legges op til i retningslinie 8, er en forudsztning for at
fremme udviklingen af et indre marked, og HTS kan tilslutte sig ensket
om en generel seenkning af statsstetteniveauet.

FTF stotter relanceringen af Lissabon-strategien med opstilling af inte-
grerede retningslinier for vaekst og beskeftigelse, samt finder det afge-
rende, at den skonomiske politik anvendes aktivt til at stimulere vagkst
og jobskabelse. FTF finder generelt, at retningslinierne tegner en balan-
ceret strategi {rem mod opfyldelsen af Lissabon-malsztningerne. Det
afgerende er imidlertid medlemslandenes konkrete implementering af
retningslinierne og opstilling af ambitiese malsztninger. I den forbindel-
se er det vasentligt, at de indikatorer, der er udviklet 1 EU’s felles be-
skeeftigelsesstrategi viderefores og udvikles.

FTF opfordrer til, at retningslinierne 1 hajere grad betoner en aktiv in-
volvering af arbejdsmarkedets parter 1 implementeringen af et samlet
reformprogram, samt opfordrer til at arbejdsmarkedets parter inddrages
pd samme made, som hidtil har veret anvendt i forhold til den nationale

handlingsplan for beskeeftigelse.

' Akademikermes Centralorganisation og Dansk Metal har ingen bemaerk-

ninger.

EU-specialudvalget vedrarende uddannelse havde pd medet den 10. maj
2005 mgen bemezerkninger til dette punkt,

E. Europa-Parlamentets udtalelse
Europa-Parlamentet skal hores i forbindelse med vedtagelse af retnings-

liniemne og forventes at komme med en udtalelse forud for Det Europeei-
ske Rad den 16.-17. jumi 2005.




F. _ Holdning

Forelobig generel dansk holdning

Fra dansk side hilses Kommissionens meddelelse vedrerende de integre-

rede retningslinier for vaekst og job 2005-2008 velkommen som grundlag

- for vedtagelsen af de overordnede gkonomisk-politiske retningslinier
(BEPG) og retningslinierne for medlemslandenes beskeftigelsespolitik-

_ker (EG) i Radet. Fra dansk side bifalder man integrationen af de eksiste-
rende retningslinier, som bidrager til den af DER vedtagne refokusering
pa Lissabon-strategien.

Fra dansk side legges der vaegt p3, at retningslinierne udformes, si de har
den sterst mulige effekt i forhold til gennemforelsen af den gkonomiske
politik, der bidrager tl at nd Fallesskabets mdl, herunder at integrationen
af retningslinierne bidrager il at opfylde traktatens krav om, at beskefti-
gelsesretningshnierne er 1 overensstemmelse (konsistente) med de over-
ordnede skonomisk-politiske retningslinier. DK finder det ligeledes hen-
sigtsmaessigt, at alle relevante ridsformationer fortsat skal bidrage il
formuleringen og gennemferelsen af de integrerede retningshnier. Fra
dansk side leegges endvidere vaegt p3, at de mtegrerede retningslinier af-
spejler de danske prioriteter op til forirstopmedet og de konklusioner,
som blev vedtaget p forirstopmedet, herunder at BEPG skal sikre kon-
sistens i den gkonomiske polik.

Den forventede danske holdning er positiv, for s& vidt angir Ungdoms-
pagtens afspejling 1 de integrerede retningshmier. Fra dansk side legges

~ der vagt pa, at Ungdomspagten skal vere en integreret del af de igang-
vaerende processer og ikke et fritstdende projekt. Fra dansk side vil det
kunne stettes, at derindarbejdes en henvisning til Ungdomspagten i
retningslinje 16.

For s vidt angar spergsmalene fra formandskabet vil man i videst muligt
omfang inddrage de unges synspunkter i forbindelse med aspekter knyt-
tet til Lissabon strategien, herunder via deltagelse i relevante rdd og ud-
valg. Det vil endvidere blive fremhzvet, at man fra dansk side arbejder
aktivt med at styrke det faglige niveau 1 skolesystemet, nedbringe frafal-

det og forbedre vejledningen, saledes at unges ekonomiske, sociale og
beskeeftigelses muligheder fremmes.

Ventet generel holdring bland de owrige E Ulande
De gvrige EU-lande ventes at hilse Kommussionens meddelelse vedre-
rende de integrerede retningslinier for vakst og job 2005-2008 velkom-

men. Jvnge landes holdninger tl forslag til retningslinier kendes endnu
ikke.
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Forelobige sonderinger viser, at medlemsstaterne er generelt positive
overfor den mide, hvorpd Ungdomspagten er afspejlet i de integrerede
retningslinier. Det overvejes at foresla en kort tiligjelse til retningslinie
nr. 16 , som understreger, at medlemsstaterne - for at sikre en bedre ud-
nyttelse af unges potentiale - bor treekke pa de konkrete forslag ul initia-
tiver, der er neevnt i Ungdomspagten.

Dog er der enkelte lande, som gerne havde set en reference til, at Ung-
domspagten skal implementeres 1 medlemsstaterne ved hjlp af en inte-
greret/ tvaersektorie]l ungdomspolitik.

G. __Tidligere foreleeggelse for Folketingets Europaudvalg

Grundnotat er fremsendt til Europaudvalget den 3. maj 2005.




