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Til underretning for Folketingets Europaudvalg vedlzgges Beskaftigelsesmi-
nisteriets notat vedr. regeringens besvarelse af Kommissionens begrundede
udtalelse 1 arbejdstdssagen.
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Regeringen har besvaret Kommissionens begrundede udtalelse i arbejds-
tidssagen.

EU-kommissionen og den danske regering har i en arreekke fort korrespon-
dance og forhandlinger om, hvorvidt Radets direktiv 93/104/EF var korrekt
implementeret, idet en reekke af bestemmelserne kun var implementeret via
kollektive overenskomster.

Kommissionen har den 26. september 2001 afsluttet denne korrespondance,
idet Kommissionen sendte den danske regering en begrundet udtalelse som
indledning til en traktatkraenkelsessag. Kommissionen anforte i den begrun-
dede udtalelse, at den var overbevist om, at Danmark for nzrvarende ikke
fuldt ud havde gennemfort artikel 4, 6 og 8 i direktiv 93/104/EF i overens-
stemmelse med EF-traktatens artikel 137, stk. 4 og artikel 18, stk. 1, litraa) i
direktiv 93/104.

Regeringen har, efter at have konsulteret arbejdsmarkedets parter og oriente-
ret repraesentanter for Folketingets partier, svaret Kommissionen ved en med-
delelse, at "den danske regering snarest muligt agter at fremsztte et lovfors-
lag, der har til formal at sikre, at restgruppen af lonmodtagere i Danmark, der
ikke ved den hidtidige gennemforelse ved kollektive overenskomster mv. af
direktiv 93/104/EQF om visse aspekter i forbindelse med tilretteleggelsen af
arbejdstiden i Danmark har opnaet rettigheder, der som minimum svarer til
direktivets beskyttelsesniveau, far rettigheder, der svarer til direktivet.

Regeringen har derfor nu iveerksat udarbejdelsen af et lovforslag om gennem-
forelse af dele af arbejdstidsdirektivet, der efter hering af arbejdsmarkedets
parter forventes fremsat i Folketinget 1 starten af januar 2002. Folketingets
behandling af forslaget kan pé grund af stort arbejdspres efter regeringsskrif-
tet forst forventes vedtaget 1. marts 2002."
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