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BESKZAFTIGELSESMINISTERIET
SOCIALMINISTERIET

Radsmgde for beskaftigelses- og socialministre den 3. december 2001

Fplgende dagsorden blev godkendt:

1. Godkendelse af den forelgbige dagsorden.

2. Godkendelse af listen over A-punkter.

3. Forslag til reform af forordning 1408/71 om koordinering af de sociale

sikringsordninger.
a) Vedtagelse af parametre m.h.p. modernisering af forordningen.

b) Udvidelse af forordningen til ogsa at gelde for tredjelandsstatsborgere.

4. Beskeftigelse: "Efterarspakken 2001".
a) Forslag til Radets afggrelse om retningslinieme for medlemsstaternes
beskzftigelsespolitikker 1 2002.
- Politisk enighed
b) Udkast til fzlles rapport orn beskftigelsen 2001.
- Vedtagelse
c) Kommissionens henstillinger med henblik pa Rédets henstilling om
gennemfgrelsen af medlemsstaternes beskzftigelsespolitik.
- Politisk enighed

5. Indikatorer for kvalitet i arbejdet.
- Vediagelse af Radets konklusioner

6. Forslag til direktiv om &ndring af direktiv 80/987/EQF om beskyttelse af
arbejdstagerne 1 tilfelde af arbejdsgiverens insolvens.
- Politisk enighed

7. Bekaempelse af fattigdom og social udstgdelse.
a) Indikatorer.
b) Kommissionens og Ridets felles rapport.
- Vedtagelse og fremsendelse til Det Europeiske Rad i Laeken

8. Pensionemes kvalitet og beredygtighed.
- Rapport til Det Europeeiske Rad i Laeken om feelles mal og arbejdsme-
toder til forberedelse af Det Europaiske Rad i forarer 2002
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Udkast til Radets afggrelse om Det Europeiske Handicapar 2003.
- Vedtagelse

Mekanisme pa europisk plan, der skal bidrage til at Igse gr&nseover-
skridende arbejdsmarkedsstridigheder (forligsprocedure).
- Radets konklusioner

Opfglgning pa De Europziske Rad i Lissabon, Stockholm og Géteborg:
Strukturelle indikatorer.
- Vedtagelse af Radets konklusioner

Den rapport, som Det Europziske Rad anmodede om i Stockholm, om
arbejdskraftens ggede deltagelse og forlengelse af den erhvervsaktive al-
der.

- Orientering om status ved Kommissionen

Rédets bidrag til forberedelse af de overordnede retningslinjer for de
gkonomiske politikker 2002.
- Vedtagelse af bidrag

Forslag til direktiv vedr. medarbejderindflydelse i Det Europziske An-
delsselskab.
- Status over dregftelserne

Forslag til direktiv vedr. information og hgring
- Status over droftelserne med Furopa-Parlamentet under andenbehand-
lingen

Gennemgang af medlemsstaternes gennemfgrelse af handlingsplanen fra
Beijing: Lgnforskelle.
- Vedtagelse af Radets konklusioner

Integrering af kgnsaspektet i EU's politikker.

a) Kon i forbindelse med de overordnede gkonomiske retningslinjer for
de gkonomiske politikker.

b) Kgnsaspektet inden for rammeme af Euro-Middelhavs-partnerskabet.
- Orienterende noter fra formandskabet

Kommissionens grgnbog: "Fremme af en europzisk ramme for virksom-
hedernes sociale ansvar”.
- Vedtagelse af Radets resolution om opfplgning pd gronbogen

Forslag til direktiv om @&ndring af direktiv om beskyttelse af arbejdsta-
geme mod farerne ved under arbejdet at vaere udsat asbest.

Eventuelt.

a) Kommissionens meddelelse om etablering af et europzisk rum for
livslang uddannelse.

b) Orentering om de aktiviteter som formandskabet har tilrettelagt.
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Ad 2. Godkendelse af A-punkter. 5. 3/6
De forelagte A-punkter blev godkendt.

Ad 3. Forslag til reform af forordning 1408/71 om koordinering af de
sociale sikringsordninger
Rédet vedtog de foresldede parametre for en modernisering af forordningen.

Med hensyn til forslaget om udvidelse af forordningen til ogsa at gelde
tredjelandsstatsborgere var der enighed om, at retsgrundlaget var TEF arti-
kel 63, stk. 4, under traktatens afsnit IV. Ifglge artikel 1 i Protokollen om
Danmarks stilling, der knytter sig til Amsterdam-traktaten, deltager Dan-
mark imidlertid ikke i Radets vedtagelse af foranstaltninger, der foreslas i
henhold til afsnit IV 1 traktaten, og ifglge protokollens artikel 2 er ingen af
de foranstaltninger, der er vedtaget i henhold til dette afsnit, bindende for el-
ler finder anvendelse i Danmark.

Ad 4. Beskftigelse: ""Efterarspakken 2001"

Kommissionen bemerkede, at den gkonomiske kontekst for retningslinierne
havde udviklet sig 1 mindre gunstig retning, hvorfor omfattende investeringer
i menneskelig kapital var ngdvendig. Kommissionen papegede tre omrader,
hvor der var behov for yderligere forbedringer: 1) @gede investeringer i kvali-
tet, 2) behov for nationalt fastsatte mil for beskftigelsen og 3) bekempelse
af lgnforskelle mellem kgnnene.

Ingen medlemslande tog ordet under dette punkt.

Formanden konstaterede herefter, at der var politisk enighed om beskeftigel-
sespakken 2001.

Ad 5. Indikatorer for kvalitet i arbejdet

Kommissionen pdpegede, at der var tre omrader, hvor der burde ske yderlige-
re udvikling af indikatorer: 1) Social dialog og medarbejderindflydelse, 2) di-
versitet og 3) sundhed og sikkerhed.

Fra debatten kan det fremhaves, at UK m.fl. mente, at yderligere konkretise-
ring af brugen af indikatorer var ngdvendig, hvorfor man opfordrede Beskaf-
tigelsesudvalget (EMCO) til at aflegge rapport til Radet om den konkrete an-
vendelse af disse efter sit mgde 1 februar 2002.

Radet vedtog herefter det forelagte udkast til konklusioner.

Ad 6. Forslag til direktiv om zndring direktiv 80/987/EQF om beskyttel-
se af arbejdstagerne i tilfzlde af arbejdsgiverens insolvens

Kommiss@ren beklagede, at Rédet ikke medtog @ndringsforslaget fra Euro-
pa-Parlamentet om udtrykkeligt at inkludere fratreedelsesgodiggrelse i de til-
godehavender. der er krav pa.



Rédet naede herefter til enighed om en fzlles holdning, idet dog Frankrig
matte fastholde sit parlamentariske forbehold.

Ad 7. Bekzmpelse af fattigdom og social udstgdelse.

Savel rapporten om indikatorer for fattigdom og social udstgdelse som
Kommissionens og Rédets fzlles rapport om bek@mpelse af fattigdom og
social udstgdelse blev godkendt og vil blive videregivet til DER i Laeken.

Ad 8. Pensionernes kvalitet og baeredygtighed

Nerhedsprincippet og den nationale kompetence pé dette omrade blev
fremhavet i alle medlemslandenes indleg. Der var enighed om, at pensioner
ogsa fremover skal forblive national kompetence. Réadet noterede sig
rapporten fra SPC og EPC, som vil blive givet videre til DER i Laeken.

Ad 9. Radets afggrelse om Det Europaiske handicapar 2003.

Rédet vedtog afggrelsen. Det blev fra dansk side oplyst, at Danmark under
sit formandskab vil tage nogle initiativer, som skal markere handicapéret,
som indledes umiddelbart efter afslutningen af det danske formandskab.

Ad 10. Forslag til radskonklusioner om en mekanisme pa EU-plan, der
skal bidrage til at lgse graenseoverskridende arbejdskonflikter

Rédet vedtog rddskonklusionemne, som giver Kommissionen et mandat til i
samarbejde med arbejdsmarkedets parter pa europaisk plan at undersgge po-
tentialet 1 en europ&iske mekanisme. Samtidig opfordres Kommissionen til at
rapportere parternes holdning til Radet.

Kommissaren oplyste, at Kommissionen allerede havde pabegyndt diskussi-
onen med arbejdsmarkedets parter, og at man forventede at kunne afrapporte-
re herom i Igbet af et ars tid.

Ad 11. Opfelgning af De Europaiske Rad i Lissabon, Stockholm og Go-
teborg: Strukturelle indikatorer.

Radet vedtog konklusionerne, der vil blive videregivet til Radet for Generel-
le Anliggender, som skal sté for koordineringen af de forskellige Rads input
til udarbejdelse af strukturelle indikatorer.

Ad 12. Rapporten om gget erhvervsfrekvens og aktiv aldring
Kommisseren oplyste, at man i den kommende rapport iser vil fokusere pé
kvinders og xldres erhvervsfrekvenser. Med hensyn til eldre vil rapporten
bl.a. rette sggelyset mod ordninger for fgrtidspension.

Frankrig, der havde kraevet dette punkt sat pa dagsordenen, og som var det
eneste medlemsland, der havde bemarkninger til dette punkt, fandt det vig-
tigt, at ®ldre - eller erfame, som den franske minister foretrak at benevne
dem - fik mulighed for at fortsette deres arbejdsliv, selv om de ikke kunne
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holde tidligere tiders tempo. Det skulle ske gennem introduktion af seerlige 5.5/6
ordninger for denne gruppe som alternativ til fgrtidspensionering.

Ad 13. Bidrag til de overordnede gkonomiske retningslinier
Man vedtog bidraget fra Beskaftigelsesudvalget (EMCO) og Udvalget for
Social Beskyttelse (SPC) uden debat.

Kommissaren understregede, at man ma fortsatte anstrengelserne for at
fremme en beskaftigelsespolitik, der understgtter gkonomien. Serligt for
langtidsledige skal der ggres en indsats, ligesom der ma fokuseres pa bl.a.
livslang l@ring og tilpasningsevne.

Ad 14. Forslag til direktiv vedr. medarbejderindflydelse i det europzi-
ske andelsselskab

Formanden bemarkede, at der kun sker langsomme fremskridt i behandlingen
af statutten for det europ@iske andelsselskab. Sagen gives nu videre til det
kommende spanske formandskab.

Ad 15. Forslag til direktiv vedr. information og hgring
Formanden oplyste, at punktet var taget af dagsordenen.

Ad 16. Opfglgningen af Peking-handlingsplanen - indikatorer for lige-
len
Radet vedtog konklusionerne om ligelgn med syv indikatorer.

Ad 17. Integration af kgnsperspektivet i EU’s politikker

Formanden orienterede om arbejdet og bemarkede, at det siden det franske
formandskab er blevet tradition, at integrere kgnsaspektet i andre radsforma-
tioners arbejde. Formanden henviste til de to rapporter, som formandskabet
har forelagt for Radet, det vil sige rapporten om mainstreaming i Euro-
Middelhavssamarbejdet og rapporten om mainstreaming i forbindelse med
de overordnede retningslinier for gkonomiske politikker.

Kommissaren foreslog herefter, at der sker en opfglgning af disse initiativer
i december hvert ar.

Ad 18. Kommissionens grgnbog: ”Fremme af en europzisk ramme for
virksomhedernes sociale ansvar” .
Resolutionen blev vedtaget.

Ad 19. Forslag til direktiv om @ndring af direktiv om beskyttelse af
arbejdstagerne om farerne ved at vaere udsat for asbest under arbejdet
Formanden vurderede, at man var kommet langt i arbejdet og takkede
delegationerne for indsatsen.



Kommiss®ren bemarkede, at der synes at vere grundleggende enighed om
grensevaerdien for eksponering, men at der var udestéender vedr. tiden for til-
ladt eksponering og méilemetoden. Hun noterede sig endvidere, at der var di-
skussion om at indfgre et totalforbud. Hun habede pa en fzlles holdning un-
der spansk formandskab.

Ad 20. Eventuelt
Kommiss&ren oplyste, at Kommissionen netop har vedtaget en meddelelse
om livslang lering, som dekker alle former for uddannelse.

Der var ingen oplysninger fra formandskabet vedr. de aktiviteter, som for-
mandskabet har tilrettelagt.
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