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BEGRUNDEL SE

Den 26. marts 2010 godkendte Det Europadske Rad Europa-K ommissionens forslag til en ny
strategi for vakst og beskagftigelse, Europa 2020, baseret pd en gget koordinering af de
gkonomiske politikker, som vil fokusere pa nagleomréder, hvor der skal gares en salig
indsats for at styrke EU's baaedygtige vakstpotentiale og konkurrenceevne. | den henseende
ndede Det Europaaske Rad til enighed om overordnede mdl, som udger de fadles
malsagninger, der skal vage retningsgivende for medlemsstaternes og EU's indsats. Pa
baggrund af disse mal [har] medlemsstaterne [fastsat] deres nationale mal. Pa EU-niveau vil
Kommissionen arbegjde for at gennemfere strategien, bl.a. via de syv "flagskibsinitiativer",
som blev fastlagt i meddelelsen om Europa 2020.

Traktaten om Den Europadske Unions funktionsmade foreskriver, at medlemsstaterne
betragter deres gkonomiske politikker som et spergsmal af fadles interesse og samordner dem
i R&det. | to forskellige artikler foreskrives det, at Radet vedtager de overordnede gkonomiske
retningslinjer (artikel 121) og retningslinjer for beskadtigel sespolitikker (artikel 148), og det
praiseres, at Sidstnaevnte skal vage i overensstemmelse med farstnsevnte. | betragtning af
dette retsgrundlag fremlasgges retningslinjerne for beskadtigelse og de gkonomiske politikker
| to separate - men ted forbundne - retlige instrumenter:

e Rédets hengtilling om de overordnede retningslinjer for medlemsstaternes og Unionens
gkonomiske politikker — Dél | i de integrerede retningslinjer for Europa 2020

e Radets afgarelse om retningslinjer for medlemsstaternes beskadtigel sespolitikker — Del 11 i
de integrerede retningslinjer for Europa 2020.

Disse retningslinjer, som gennemfares ved ovennaevnte retlige instrumenter, udger sammen
de integrerede retningslinjer for gennemferelse af Europa 2020-strategien.

De integrerede retningslinjer for Europa 2020 fastssetter rammerne for Europa 2020-
strategien og reformer pa medlemsstatsniveau. For at sikre sammenhaang og klarhed er der
fastsat et begramset antal retningslinjer, der afspejler Det Europadske Rads konklusioner.
Retningslinjerne er integrerede for at sikre, at nationale politikker og EU-politikker bidrager
fuldt ud til at opfylde malene i Europa 2020-strategien. Hvis de gennemfares pa samordnet
vis, vil det hjadpe medlemsstaterne med at udnytte de positive afsmittende virkninger af
koordinerede strukturreformer, navnlig i euroomradet.

Pa det grundlag vil medlemsstaterne udarbejde nationale reformprogrammer, der detaljeret
redeger for de foranstaltninger, de vil tregfe inden for rammerne af den nye strategi, med
saligt veagt pa deres indsats for at opfylde de nationale mal. Det Europadske Rad vil med
udgangspunkt i Kommissionens overvagning og Radets arbejde hvert & foretage en vurdering
af de samlede fremskridt med gennemfarelsen af strategien bade pa EU-niveau og nationalt
niveau. Samtidig vil den makrogkonomiske, strukturelle og konkurrencemaessige udvikling og
den overordnede finansielle stabilitet blive vurderet.

1 K OM(2010) 2020 af 3.3.2010.

DA



De "Overordnede retningslinjer for Europa 2020" er fglgende:

Retningdlinje 1. Sikre de offentlige finansers kvalitet og holdbarhed

Retningdlinje 2: Rette op pa makrogkonomiske ubal ancer

Retningdlinje 3: Reducere ubalancer i euroomradet

Retningslinje 4: Optimere stetten til F&U og innovation, styrke videntrekanten og
udnytte den digitale gkonomis potentiale

Retningdlinje 5: Forbedre ressourceeffektiviteten og reducere drivhusgasemissioner
Retningdlinje 6: Forbedre erhvervsklimaet og forbrugernes situation og modernisere
industrigrundlaget

Retningdslinje 7: @ge arbejdsmarkedsdeltagel sen og reducere strukturel arbejdsl gshed

Retningslinje 8: Udvikle en kvalificeret arbejdsstyrke, der modsvarer arbejdsmarkedets
behov, fremme jobkvalitet og livslang laging

Retningslinje 9: Sikre effektive uddannel sessystemer pa alle niveauer og @ge den andel
af befolkningen, der har afsluttet en videregaende eller tilsvarende uddannelse

Retningslinje 10: Fremme social inklusion og bekaampe fattigdom
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2010/0115 (NLE)
Fordag til
RADETS AFG@REL SE
om retningslinjer for medlemsstater nes beskagftigel sespolitikker

Del Il i deintegrerederetningdinjer for Europa 2020

RADET FOR DEN EUROP/ZEISKE UNION HAR -

under henvisning til traktaten om Den Europadske Unions funktionsmade, saalig artikel 148,

stk. 2,

under henvisning til forslag fra Europa-K ommissionen,

under henvisning til udtalelse fra Europa-Parlamentet?,

under henvisning til udtalelse fra Det @konomiske og Sociale Udvalg®,

under henvisning til udtalelse fra Regionsudvalget”,

under henvisning til udtalelse fra Beskagtigel sesudval get, og

ud fra felgende betragtninger:

(1)

)

Det fastdas i artikel 145 i traktaten om Den Europadske Unions funktionsméade, at
medlemsstaterne og Unionen arbejder pa at udvikle en samordnet strategi for
beskedtigelse og issa for fremme af en veluddannet, velkvalificeret og smidig
arbgjdsstyrke og arbejdsmarkeder, som reagerer pa gkonomiske forandringer, med
henblik pa at na de md, der er fastsat i artikel 3 i traktaten om Den Europad ske Union.
Under hensyn til national praksis for sa vidt angar arbejdsmarkedets parters ansvar
betragter medlemsstaterne beskadtigel sesfremme som et spargsmal af fadles interesse
og samordner deres indsats i den henseende i Rédet i overensstemmelse med
artikel 148 i traktaten om Den Europad ske Unions funktionsméade.

Det foreskrives i artikel 3, stk. 3, i traktaten om Den Europaaske Union, at Unionen
bekaamper social udstadel se og forskel sbehandling og fremmer social retfaardighed og
beskyttelse og sikrer samordning mellem medlemsstaternes sociale politikker. Det
foreskrives i artikel 9 i traktaten om Den Europadske Unions funktionsmade, at
Unionen ved fastlagygelsen og gennemfarelsen af sine politikker og aktiviteter tager
hensyn til de krav, der er knyttet til fremme af passende social beskyttelse og
bekaampel se af social udstadel se.
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(4)

(%)

(6)

(7)

(8)

9)

Traktaten om Den Europadske Unions funktionsmade foreskriver, at Radet skal
vedtage beskadtigelsesretningdinjer og overordnede retningsinjer for den
gkonomiske politik, som skal vaare retningsgivende for medlemsstaternes politik.

Lissabonstrategien, der blev iveaksat i 2000, var baseret pa en erkendelse af, at EU
havde behov for at gge sin produktivitet og konkurrenceevne og samtidig styrke den
sociale samhgrighed i betragtning af den globale konkurrence, teknologiske aandringer
og en adrende befolkning. Lissabonstrategien blev relanceret i 2005 efter en
midtvejsrapport, som farte til starre fokus pa vaekst og flere og bedre job.

Lissabonstrategien for vaekst og beskadtigelse bidrog til at skabe starre konsensus om
det overordnede mdl for EU's politikker pa det skonomiske og beskadftigel sesmaessige
omrade. Inden for rammerne af denne strategi blev bade de overordnede retningslinjer
for den gkonomiske politik og beskatigel sesretningslinjerne vedtaget af Radet i 2005°
og revideret i 2008°. De 24 retningslinjer udgjorde grundlaget for de nationale
reformprogrammer og fastlagde de vigtigste makrogkonomiske, mikrogkonomiske og
arbejdsmarkedsrel aterede prioriteter for EU generelt. Erfaringen viser imidlertid, at
retningslinjerne ikke fastsatte tilstraekkelig klare prioriteter, og at forbindelsen mellem
dem kunne have vaget steakere. Det begramsede deres virkning pa den nationae
politikformulering.

Den finansielle og gkonomiske krise, der startede i 2008, farte til et betydeligt fald i
antallet af arbejdspladser og potentielt output og har fart til en dramatisk forvaaring af
de offentlige finanser. Den europadske @konomiske genopretningsplan’ har imidlertid
hjulpet medlemsstaterne med at takle krisen, navnlig gennem en samordnet
finanspolitisk stimulering med euroen som garant for makrogkonomisk stabilitet.
Krisen viste sdledes, at samordningen af de gkonomiske politikker pa EU-niveau kan
give vaesentlige resultater, hvis den styrkes og geres effektiv. Krisen understregede
ogsa den tadte indbyrdes afhaangighed mellem medlemsstaternes gkonomier og
arbejdsmarkeder.

Kommissionen foreslog at udarbejde en ny strategi for det nasste arti, Europa 2020-
strategien®, for at sedte EU i stand til at komme stagkere ud af krisen og vende
gkonomien mod intelligent, baaredygtig og inklusiv vakst. Fem overordnede mal, der
er naevnt i de relevante retningdinjer, udger de fadles malsagtninger, der ska veae
retningsgivende for medlemsstaternes og EU's indsats. M edlemsstaterne bar anstrenge
sig for at opfylde de nationale mal og fjerne de flaskehalse, der haammer vasksten.

Som led i en samlet exitstrategi bar medlemsstaterne gennemfere ambitiase reformer
for at sikre makrogkonomisk stabilitet og holdbare offentlige finanser, forbedre
konkurrenceevnen og nedbringe makrogkonomiske ubalancer og styrke
arbejdsmarkedets effektivitet. Afviklingen de finanspolitiske incitamenter ber
gennemfares og samordnes inden for rammerne af stabilitets- og vakstpagten.

Inden for rammerne af Europa 2020-strategien bgr medlemsstaterne gennemfeare
reformer, der tager sigte pa "intelligent vakst", dvs. vakst drevet frem af viden og

o N o O

K OM(2005) 141.

K OM(2007) 803.

K OM(2009) 615 af 19.11.2009.
K OM(2010) 2020 af 3.3.2010.

DA



DA

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15

innovation. Reformer ber tage sigte pa at forbedre kvaliteten af uddannelse, sikre
adgang for alle og styrke forskningens og erhvervslivets konkurrencedygtighed for at
fremme innovation og videnoverfarsel i hele EU. Medlemsstaterne bagr opmuntre
ivearksadtervirksomhed og bidrage til at omdanne kreative idéer til innovative
produkter, tjenester og processer, der kan skabe vakst, kvalitetgob, geografisk,
gkonomisk og socia samherighed og mere effektivt takle de europadske og globale
samfundsmaessige udfordringer. | den forbindelse er det vigtigt fuldt ud at udnytte
informations- og kommunikationsteknologier.

Medlemsstaterne ber ogsa gennem deres reformprogrammer sikre "baaredygtig vakst".
Bagedygtig vakst indebager en ressourceeffektiv, baaredygtig og konkurrencedygtig
gkonomi, en rimelig fordeling af udgifter og goder og udnyttelse af EU's ferende rolle
i kaplagbet om at udvikle nye processer og teknologier, herunder granne teknologier.
Medlemsstaterne ber gennemfgre de ngdvendige reformer for at nedbringe
drivhusgasemissioner og sikre en effektiv ressourceudnyttelse. De bgr ogsa forbedre
erhvervdivets rammer, stimulere skabelse af grenne job og modernisere deres
industrigrundlag.

Endelig bar medlemsstaternes reformprogrammer ogsa tage sigte pa "inklusiv vaekst”.
Inklusiv vakst indebagrer opbygning af et sammenhaagende samfund, hvor borgerne
har mulighed for at foregribe og handtere forandringer og dermed deltage aktivt i
samfundet og gkonomien. Medlemsstaternes reformer ber derfor sikre adgang og
muligheder for allei hele livscyklussen og pa den made nedbringe fattigdom og social
udelukkelse ved at fjerne hindringer for arbejdsmarkedsdeltagel se, navnlig for kvinder,
addre arbejdstagere, unge, handikappede og lovlige indvandrere. De bgr ogsa sikre, at
den gkonomiske vakst gavner adle borgere og ale regioner. Kernen i
medlemsstaternes  reformprogrammer bgr derfor vege a skre effektive
arbejdsmarkeder ved at investere i vellykkede overgange, udvikle de ngdvendige
feardigheder, age jobkvaliteten og bekaampe segmentering, strukturel arbejdsiashed og
inaktivitet, samtidig med at der sikres en passende og holdbar social beskyttelse og
aktiv inklusion for at reducere fattigdom.

EU's og medlemsstaternes strukturreformer kan bidrage effektivt til vakst og
beskadtigelse, hvis de fremmer EU's konkurrenceevne i den globale gkonomi, dbner
nye muligheder for EU's eksportindustri og giver konkurrencedygtig adgang til vital
import. Der ber derfor tages hgjde for, hvordan reformerne pavirker den eksterne
konkurrenceevne, s det sikres, at de fremmer EU's vakst og deltagel se pa dbne og fair
markeder i hele verden.

Europa 2020-strategien skal baseres pa en rakke integrerede politikker, som
medlemsstaterne begr gennemfare fuldt ud og i samme tempo for at opnd positive
afsmittende virkninger af samordnede strukturreformer.

Disse retningslinjer er rettet til medlemsstaterne, men Europa 2020-strategien bar
gennemfares i partnerskab med alle nationale, regionae og lokale myndigheder i ted
samarbgide med parlamenter, arbegjdsmarkedets parter og repraesentanter for
civilsamfundet, badde hvad angdr udarbejdelsen af nationale reformprogrammer,
gennemfarel sen og den overordnede kommunikation om strategien.

Europa 2020-strategien er baseret pa et mindre sa integrerede retningslinjer, der
erstatter de tidligere 24 retningslinjer, og omhandler beskadtigelse og overordnede
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gkonomiske politikker pa sammenhamgende vis. Retningslinjerne  for
medlemsstaternes beskadtigelsespolitikker, der er vedlagt som bilag til denne
afgarelse, hamnger ngje sammen med retningslinjerne for medlemsstaternes og
Unionens gkonomiske politikker, der er vedlagt som bilag til Radets henstilling [...] af
[...]. Sammen udger de "De integrerede retningslinjer for Europa 2020".

(16) Disse nye integrerede retningslinjer afspejler konklusionerne fra Det Europad ske Rad.
De giver praxis vejledning til medlemsstaterne om fastsadtelse af deres nationale
reformprogrammer og gennemfarelse af reformer under hensyntagen til den indbyrdes
afhaangighed og i overensstemmelse med stabilitetss og vakkstpagten. Disse
retningslinjer vil danne grundlag for ale landespecifikke henstillinger, som Radet
métte rette til medlemsstaterne. De vil ogsa danne udgangspunkt for udarbejdelsen af
den fadles rapport om beskadftigelsen, som Rédet og Kommissionen fremlasgger for
Det Europad ske Rad en gang om aret.

(17)  Selv om der skal udarbejdes retningslinjer hvert ar, ber de i vidt omfang vare stabile
indtil 2014, sdledes at der kan fokuseres pa gennemferelsen -

VEDTAGET DENNE AFGOREL SE:

Artikel 1
Retningslinjerne for medlemsstaternes beskadtigelsespolitikker, der er vedlagt i bilaget,
vedtages hermed. Sammen udger de "De integrerede retningslinjer for Europa 2020".

Artikel 2
Retningslinjernei bilaget tagesi betragtning i medlemsstaternes beskadtigel sespolitikker, som
der rapporteres om i de nationale reformprogrammer. Medlemsstaterne skal udarbejde
reformprogrammer, der er i overensstemmelse med de mal, der er fastsat i "De integrerede
retningslinjer for Europa 2020".

Artikel 3
Denne afgarelse er rettet til medlemsstaterne.

Udfaadiget i Bruxelles, den

P& Radets vegne
Formand
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Bilag:
Retningdinjer for medlemsstater nes beskaeftigel sespolitikker

Retningdinje 7: @ge arbejdsmarkedsdeltagel sen og reducere strukturel arbedslgshed

Medlemsstaterne skal integrere de flexicurityprincipper, som Det Europadske Rad har
godkendt, i deres arbejdsmarkedspolitikker og anvende dem og udnytte stette fra Den
Europadaske Socialfond til at @ge arbejdsmarkedsdeltagelsen og beksampe segmentering og
inaktivitet, ulighed mellem kennene, samtidig med at den strukturelle arbejdsl@shed
nedbringes. Foranstaltninger til fremme af fleksibilitet og sikkerhed skal vaae bade
afbalancerede og gensidigt forstaakende. Medlemsstaterne skal derfor indfere en kombination
af fleksible og troveadige, aktive arbejdsmarkedspolitikker, effektiv livdang laging,
politikker til fremme a arbgdstagernes mobilitet og hensigtsmasssige sociade
sikringssystemer i forbindelse med arbejdsskift ledsaget af klare rettigheder og forpligtel ser
for arbgjdslgse til aktivt at sage arbejde.

Medlemsstaterne skal fremme den sociae dialog og takle segmenteringen af arbejdsmarkedet
gennem foranstaltninger for midlertidig og usikker beskadtigelse, underbeskadtigelse og sort
arbejde. Mobilitet skal belennes. Jobkvalitet og beskedtigelsesvilkar skal takles ved at
bekaampe lave lanninger og sikre den ngdvendige sociale sikkerhed, ogsa for arbejdstagere
med tidsbegramsede kontrakter og selvstamdige. Arbegjdsformidlingstjenesterne skal styrkes
og vaae dbne for ale, herunder for unge og for arbejdstagere, der trues af arbejdsgshed, med
individualiserede tjenester, der tager sigte pa de personer, der befinder sig laangst vak fra
arbejdsmarkedet.

For at age konkurrenceevnen og beskadtigel sesfrekvensen, navnlig for de lavt uddannede, og
I overensstemmelse med retningslinje 2 for den gkonomiske politik, skal medlemsstaterne
revurdere skatte- og overfarsel ssystemerne og den offentlige sektors mulighed for at give den
nadvendige statte. Medlemsstaterne skal age beskadtigel sesfrekvensen gennem politikker, der
fremme aktiv aldring, ligestilling mellem kegnnene og ligelen og integration pa
arbejdsmarkedet af unge, handikappede, lovlige indvandrere og andre sirbare grupper.
Politikker, der sikrer balance mellem arbejde og privatliv med gkonomisk overkommelige
pasningsordninger og nye former for arbejdsorganisation, skal indrettes pad at @ge
beskadtigel sesfrekvensen, navnlig blandt unge, addre arbejdstagere og kvinder, bl.a. for at
fastholde hgjt uddannede kvinder pa det videnskabelige og tekniske omrade. M edlemsstaterne
skal ogsa fjerne hindringer for nyuddannedes adgang til arbejdsmarkedet, stette selvstandige
erhvervsdrivende og jobskabelse, bl.a. inden for gren beskadtigelse og pa plejeomradet — og
fremme socia innovation.

EU's overordnede mal, som vil danne udgangspunkt for mediemsstaternes fastsadtelse af
deres nationale mal, er at sigte mod at bringe beskadtigelsesfrekvensen op pa 75 % for
kvinder og maand mellem 20 og 64 ar, bl.a. ved gget deltagelse af unge mennesker, addre
arbejdstagere og lavtuddannede arbejdstagere og bedre integration af lovliige indvandrere.

Retningdlinje 8: Udvikle en kvalificeret arbedsstyrke, der modsvarer arbejdsmarkedets
behov, fremme jobkvalitet og livslang laering

Medlemsstaterne skal fremme produktivitet og beskadtigel sesegnethed gennem et passende
udbud af viden og faardigheder, der er tilpasset den nuvaarende og kommende efterspargsel pa
arbegjdsmarkedet. En grunduddannelse af kvalitet og en attraktiv videreuddannelse skal
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suppleres med effektive incitamenter til livslang laging, initiativer, der giver nye chancer,
muligheder for alle voksnetil at forbedre deres kvalifikationer og malrettede indvandrings- og
integrationspolitikker. Medlemsstaterne skal udvikle systemer, der anerkender erhvervede
kompetencer, fjerne hindringer for arbejdstagernes beskadtigelsesmaessige og geografiske
mobilitet, fremme erhvervelse af tvaafaglige kompetencer og kreativitet og navnlig fokusere
deres indsats pd at stette lavtuddannede arbejdstagere og @ge addre arbejdstageres
beskadtigel sesegnethed, samtidig med at hgjt uddannede arbejdstageres, herunder forskeres,
uddannel se, kompetencer og erfaring styrkes.

| samarbejde med arbejdsmarkedets parter og erhvervslivet skal medlemsstaterne forbedre
adgangen til faglig uddannelse, forbedre uddannelses- og erhvervsvejledningen kombineret
med systematisk information om nye jobmuligheder, fremme ivaakssdteri og vage
opmagksomme pa fremtidige kvalifikationsbehov. Investeringer i udviklingen af
menneskelige ressourcer, opkvalificering og deltagelse i livslange laaingsordninger skal
fremmes gennem fadles finansielle bidrag fra det offentlige, privatpersoner og arbejdsgivere.
For at stette unge mennesker og navnlig unge, der er arbejdsgse eller under uddannel se, skal
medlemsstaterne i samarbejde med arbejdsmarkedets parter indfare ordninger, der hjadper
nyuddannede med at finde deres forste abejde eller videreuddannelse, herunder
lagrlingeuddannelser, og hurtigt griber ind, nd&r unge mennesker bliver arbejdsgse. En
regelmasssig overvagning af politikkerne til opkvalificering og opmaaksomhed om fremtidige
behov skal bidrage til at identificere omréder, der kan forbedres, og @ge
uddannel sessystemernes muligheder for at tilpasse sig arbejdsmarkedets behov. For at opfylde
disse mal skal medlemsstaterne fuldt ud mobilisere EU-midler.

Retningslinje 9: Sikre effektive uddannelsessystemer pa alle niveauer og gge den andel af
befolkningen, der har afsluttet en videregaende eller tilsvarende uddannelse.

For at give ale adgang til faglig og amen uddannelse af kvalitet og forbedre de
uddannel sesmaessige resultater skal medlemsstaterne investere effektivt i faglige og almene
uddannel sessystemer, bl.a. ved at gge arbejdsstyrkens uddannel sesniveau, sa den far mulighed
for at tilpasse sig de hurtige forandringer pa moderne arbejdsmarkeder. Foranstaltningerne
skal dakke alle sektorer (fra uddannelse af sma barn til hgjere uddannelse, faglig uddannelse
samt voksenuddannelse) ogsd under inddragelse af laaing i uformelle sammenhaange.
Reformerne skal tage sigte pa at erhverve de naglekompetencer, som er ngdvendige for
enhver borger i en videnbaseret gkonomi, navnlig hvad angdr beskadtigelsesegnethed,
videreuddannelse eller IKT-fagrdigheder. Der skal tages skridt for at sikre, at laaingsmobilitet
bliver amindelig for unge mennesker og lagere. Medlemsstaterne skal gare de almene og
faglige uddannelsessystemer mere dbne og relevante, navnlig ved at anvende nationale
kvalifikationsrammer, der giver fleksible laaingsforlgb, og udvikle partnerskaber mellem
uddannelse og arbejde. Lagererhvervet skal geres mere attraktivt. De videregaende
uddannelser skal veae mere dbne over for utraditionelle lagere, og deltagelsen i
videreuddannelse skal @ges. For at nedbringe antallet af unge mennesker, der ikke er i
beskadtigelse eller under uddannelse, skal medlemsstaterne tradfe alle nadvendige skridt for
at forebygge skolefrafald.

EU's overordnede mal, som vil danne udgangspunkt for medlemsstaternes fastsadtelse af
deres nationale mal, er at nedbringe skolefrafaldet til 10 % og santidig @ge den andel af
befolkningen mellem 30-34 ar, der afdutter en videregaende uddannelse, til mindst 40 % i
2020.
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Retningdlinje 10: Fremme social inklusion og bekaempe fattigdom

Medlemsstaternes bestragbelser pa at nedbringe fattigdom skal tage sigte pa at fremme fuld
deltagelse i samfundet og gkonomien og udbygge beskadtigelsesmulighederne under fuld
udnyttelse af Den Europadske Socialfond. Der skal ogsa geres en indsats for at sikre lige
muligheder, herunder gennem adgang til overkommelige, bazedygtige og kvalitetspraggede
tienester og offentlige tjenester (herunder onlinetjenester i overensstemmelse med
retningslinje 4), og navnlig sundhedsplge. Medlemsstaterne skal indfere effektive
foranstaltninger til bekaampelse af forskelsbehandling. For at bekaampe social eksklusion,
udnytte deres potentidle og fremme arbejdsmarkedsdeltagelsen, skal de sociae
beskyttel sessystemer, livslang laging og aktive politikker til fremme af inklusion styrkes for
at skabe muligheder pa forskellige stadier i borgernes liv og skeame dem mod risikoen for
eksklusion. De sociale sikringssystemer og pensionssystemerne skal moderniseres, sa de
udnyttes fuldt ud til at sikre passende indkomststette og adgang til sundhedspleje - og sdledes
skabe socia samherighed - samtidig med a de forbliver finansielt holdbare.
Overfarsel ssystemerne skal fokusere pa at sikre indkomst i overgangssituationer og nedbringe
fattigdom, navnlig blandt de grupper, der er mest udsatte for social udelukkelse, som f.eks.
familier med en foradder, minoriteter, handikappede, bern og unge mennesker, addre kvinder
og mamnd, lovlige indvandrere og hjemlgse. Medlemsstaterne skal ogsa aktivt fremme den
sociale gkonomi og den sociale innovation til stette for de mest sarbare.

EU's overordnede mal, som vil danne udgangspunkt for medlemsstaternes fastsadtelse af
deres nationale mal, er at nedbringe antallet af europadske borgere, der lever under de
nationale fattigdomsgramnser med 25 %, sa over 20 millioner mennesker kommer ud af
fattigdom.
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